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I Целеполагание
Концепция социально-экономического развития России до 2020 года предусматривает высокий уровень общественного участия в управлении образовательной системой через органы государственно-общественного управления.
Личность, общество, государство – это трио заказчиков, определяющих цели, содержание и результаты образовательного процесса, формирующих социальный заказ системе образования: государству нужен здоровый и свободный человек. Система образования должна сделать все возможное для воспитания граждан, имеющих полноценное общее образование, психологически готовых к конкуренции, перемене стиля и места жизни, работы; обладающих свободой мышления и готовностью к творчеству, стремлением к самореализации; способных поддержать свое здоровье. Социальный заказ находит отражение и в гражданском заказе системе образования, выражаемом непосредственными потребителями образовательных услуг – обучающимися и их родителями.

Гражданский заказ можно сформулировать как требование на обеспечение современного качественного образования, доступного каждому обучающемуся независимо от места проживания. Поэтому задачей образования является создание условий, обеспечивающих развитие в ребенке и подростке неких базовых компетентностей, необходимых ему для становления в качестве обладателя персонального человеческого потенциала максимально высокой потребительной стоимости.
Содержательная сторона целеполагания складывается из осмысления объективной востребованности в определенном образе человека, отвечающего требованиям Времени. Время диктует цель воспитания. Она не придумывается, не конструируется как желание, самоволие или как мечта. Необходимо только распознать требование исторической ситуации. 

В настоящее время важное значение имеют проблемы формирования мировоззрения молодежи, так как назрела необходимость привлечения юношества к управлению и конструированию своего и общественного будущего.
Школа - первый социальный институт для ребенка, где он получает первый жизненный опыт, начинает присматриваться и действовать в мире взрослых, участвовать в процессе решения различных школьных проблем.
Воспитательная система  школы №22  относится к гуманистическому типу воспитательных систем, который характеризуется ценностным отношением к Личности.

2016 - 2017 учебный год - этап стабильного развития воспитательной системы школы; формирование гражданской идентичности у учащихся, продолжение работы по становлению  воспитательной системы класса.
Основная цель воспитательной работы школы - формирование Личности, способной строить жизнь, достойную Человека; способной к созиданию, развитию, самосовершенствованию. 
Основные задачи воспитательной работы школы в 2016 - 2017 году:       

· Способствовать формированию российской гражданской идентичности. 
· Способствовать формированию позиции личности по отношению к окружающей социальной действительности.

· Продолжить формирование стремления учащихся к здоровому образу жизни и осознания здоровья как одной из главных жизненных ценностей.

· Обеспечить защиту прав ребенка и соблюдение законных интересов каждого ребенка.
· Продолжить профилактическую работу с семьями социального риска и детьми девиантного поведения.   
· Повысить уровень системности в воспитательной деятельности классных руководителей с использованием новых педагогических технологий.
Запланированные воспитательные задачи выполнены.
Формирование уникального имиджа школы - важнейшая составляющая инновационного развития школы. Устойчивый, постоянно подтверждаемый имидж школы № 22 - это результат многолетней работы педагогического коллектива.

Для учащихся и родителей и наших социальных партнеров главными имиджевыми факторами конкурентоспособности и привлекательности являются:   
- образовательная программа и спектр дополнительных услуг, удовлетворяющий интересы учащихся и заказ родителей;

- глубокая профессиональная и личностная культура педагогического коллектива школы;

- материальная база, информационная среда;

- комфортная художественно-эстетическая среда, дизайн школы;

- общая концепция школы;

- успешность школы, вклад и участие школьного сообщества в социуме города Новотроицка.

Опыт школы, ее история и традиции, целеустремленность и творчество педагогов, целенаправленная деятельность по воспитанию гражданина школы, Новотроицка, России являются постоянной основой развития авторитета школы.
II Анализ ресурсов школьной образовательной среды, обеспечивающих достижение личностных результатов в соответствии с требованиями ФГОС

2.1 Личностные результаты школьного образования

Одной из основных задач системы общего образования является воспитание школьников. Соответствующие нормы и положения закреплены в законодательстве, включены в основные документы, регламентирующие учебно-воспитательную деятельность, федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС) общего образования.
Воспитательная деятельность в Федеральных государственных образовательных стандартах рассматривается как обязательная компонента педагогического процесса. Она является частью основной образовательной программы, охватывает все составляющие образовательной системы школы и направлена на реализацию государственного, общественного и индивидуально-личностного заказа на гармонизацию интересов личности и общества в их социокультурной взаимосвязи, повышению осознания ответственности личности за принимаемые решения и осуществляемые действия.
Быть личностью - это значит быть субъектом: 

- собственной жизнедеятельности, осознанно строить свою жизнь во взаимодействии с миром;

- предметной деятельности. В работах этого направления личность выступает в значении «деятель»;
- деятельности общения.

Федеральный государственный образовательный стандарт  основного общего образования четко отвечает на вопросы «что?» и «зачем?» должно быть сформировано у выпускников сфере его личностного развития: ценностные ориентации выпускника школы, отражающие их индивидуально-личностные позиции, мотивы образовательной деятельности, социальные чувства, личностные качества.
Обобщенные требования ФГОС к личностным образовательным результатам для последующего анализа ресурсов школьной образовательной среды (таблица 1)
Таблица 1

	«Личностные результаты освоения ООП ООО должны отражать…» (из текста ФГОС)
	Обобщенное требование

	Воспитание российской гражданской идентичности: патриотизма, уважения к Отечеству, прошлому и настоящему многонационального народа России; осознание соей этнической принадлежности, знание истории, языка, культуры своего народа, своего края, основ культурного наследия народов России и человечества; усвоение гуманистических, демократических и традиционных ценностей многонационального российского общества; воспитание чувства ответственности и долга перед Родиной.
	Родина, гражданин, долг.

	Формирование ответственного отношения к учению, готовности и способности обучающихся к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению и познанию, осознанному выбору и построению дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений, с учетом устойчивых познавательных интересов, а также на основе формирования уважительного отношения к труду, развитие опыта участия в социально значимом труде.
	Труд, профессия, компетентность.

	Формирование целостного мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, учитывающего социальное, культурное, языковое, духовное многообразие современного мира.
	Знания, наука, культура

	Формирование осознанного уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, языку, вере, гражданской позиции, к истории, культуре, религии, традициям, языкам, ценностям народов России и народов мира; готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нем взаимопонимании.
	Толерантность, единство, взаимопонимание.

	Освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах, включая взрослые и социальные сообщества; участие в школьном самоуправлении и общественной жизни в пределах возрастных компетенций с учетом региональных, этнокультурных, социальных и экономических особенностей. 
	Закон, долг, правила, управление.

	Развитие морального сознания и компетентности в решении моральных проблем на основе личностного выбора, формирование нравственных чувств и нравственного поведения, осознанного и ответственного отношения к собственным поступкам
	Ценности, нравственность, мораль, выбор, ответственность.

	Формирование коммуникативной компетентности в общении и сотрудничестве со сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в процессе образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видах деятельности.
	Общение, диалог, договорные отношения, сотрудничество.

	Формирование ценности здорового и безопасного образа жизни; усвоение правил индивидуального и коллективного безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях, угрожающих жизни и здоровью людей, правил поведения в транспорте и на дорогах.
	Здоровье, безопасность, здоровый образ жизни.

	Формирование основ экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления, развитие опыта экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях.
	Экологическое и системное мышление, экологический императив, устойчивое развитие.

	Осознание значения семьи в жизни человека и общества, принятие ценностей семейной жизни, уважительное и заботливое отношение к членам своей семьи.
	Семья, семейные роли, уважение, забота.

	Развитие эстетического сознания через освоение художественного наследия народов России и мира, творческой деятельности эстетического характера
	Красота, искусство, эстетика


Проведенный анализ требований ФГОС к личностным результатам позволил обобщить эти требования в схеме, описывающей сферы деятельности субъектов образовательного процесса в  процессе обеспечения условий для развития личности учащихся.






















2.2 Воспитательное пространство школы в создании условий для развития личности обучающегося.
Сущность понятия «пространство» мы определяем как аспектную характеристику реальной образовательной среды, то есть, рассматриваем одну и ту же среду как информационное пространство, как пространство профессиональных взаимодействий, как пространство материальных возможностей и как пространство смыслов.
Такое понимание пространства позволило спроектировать рабочую матрицу ресурсов в школе, обеспечивающих выполнение требований ФГОС к личностным образовательным результатам.

Воспитательное, социализирующее пространство рассматривается нами как система специальной управляемой деятельности индивидуальных и групповых субъектов в ресурсно-обеспеченной среде с множественными связями отношениями, создающими условия для развития личности ребенка, педагога, родителя. Многообразие форм и методов, формирующих пространство, в свою очередь, позволяет каждому человеку, реализующему себя в этом пространстве, обеспечить условия для саморазвития и становления его личности.
С формированием такого пространства расширяется поле выбора пути развития для каждой личности. Для создания подобных условий используются возможности социальной, культурной, образовательной и прочих сред. Таким образом, процесс формирования воспитательного пространства имеет интеграционную основу.

2.3 Анализ ресурсов внеурочной деятельности в образовательном пространстве школы.

Воспитательная работа строится с учетом возрастного критерия, согласно 

- Плану воспитательной работы, 

- классным воспитательным проектам, 

- Плану работы объединений дополнительного образования, 

- Проекту «Навстречу Победе в ВОВ», 

- Плану работы социально-психологической службы, 

- Плану работы ученического совета, 

- Плану работы первичной организации Новотроицкого отделения ОООО ФДО «Единство плюс», 

- Плану родительского комитета, 

- Плану школьной библиотеки, 

- Плану работы музейной комнаты, 

- Планам межведомственной работы.

Содержание общешкольных дел было направлено на самореализацию учащихся, развитие ученического самоуправления и творческих способностей, сохранение здоровья учащихся, развитие профориентации и социализации обучающихся, повышения уровня педагогического мастерства учителей, классных руководителей, педагогов дополнительного образования. Между участниками воспитательного процесса сложились отношения сотрудничества, сотворчества, соуправления, совместной деятельности.

В ходе воспитательного процесса используются основные виды внеурочной деятельности:

- индивидуальная: беседы с детьми по возникающим проблемам, встречи с родителями;

- групповая: беседы в рамках часов общения, классные и общешкольные родительские собрания, подготовка и проведение общешкольных мероприятий;

- интеллектуально-познавательная: предметные недели, школьные и городские олимпиады, исследовательские работы, сбор краеведческого материала, участие в конкурсах, фестивалях;

- ценностно-ориентировочная: традиционные школьные праздники, проекты, конкурсы, тематические выставки, выпуск газет, экскурсии;

- художественная: участие в оформлении школьных выставок, школьных и городских конкурсах рисунков;

- трудовая: дежурство по школе, трудовой десант;

- спортивно-оздоровительная: спортивно-оздоровительные игры, Дни здоровья, спортивные игры, состязания.

Рассмотрим и оценим ресурсы реализации требований ФГОС к обеспечению условий для личностного роста в пространстве внеурочной деятельности.
Анализ актуального уровня реализации требований к личностным результатам был проведен в соответствии со схемой, где сферы деятельности субъектов образовательного процесса в ходе обеспечения условий для развития личности обучающихся определены в соответствии с перечнем личностных образовательных результатов, перечисленных в ФГОС. В таблице 2 приведены основные данные о содержании воспитательной и социализирующей деятельности в школе за 2016-2017 учебный год.
Таблица 2.

Анализ актуального уровня реализации требований к личностным результатам в образовательной системе школы (2015-2016учебный год)

	Сфера развития личностных результатов
	Ресурсы реализации требования к личностным результатам в МОАУ «СОШ № 22»

	Родина, гражданин, долг.
	1. Членами первичной детской общественной организации МОАУ «СОШ № 22» отделения Оренбургской областной общественной организации «Федерация детских общественных организаций» Союз детских и молодежных организаций «Единство плюс» г. Новотроицка является 55% обучающихся 2-8 классов.
2. Школа сотрудничает с поисковым отрядом «Уралец». Ученики старших классов принимают участие в поисковых экспедициях, работают с архивными материалами, проводят экскурсии в музейной комнате.
3. В 2016-2017 учебном году учащиеся, педагоги образовательного учреждения принимали участие 

- в акциях «Я читаю о войне», «Вальс Победы», «Пост № 1»;
- в региональном очно-заочном конкурсе творческих работ «Мир без границ», в рамках программы ОООО «ФДО» журналистского направления «Свой голос»  (Низамутдинова Д. – 1 место, Марченко Н. – участие) 
- в областном конкурсе эссе «Гражданин России» в рамках программы ОООО «ФДО» гражданско-патриотического направления «Наследники» (Конищева П. – участие, Подленных Е. – участие, Ружейникова А. - участие)
- в ХI областном конкурсе «И гордо реет флаг державный» на лучшее знание государственных символов Российской Федерации и символов Оренбургской области (Кожемяко Владимир – 2 место, Волужева А. -  2 место, Субботина К. – 3 место)
- в городском конкурсе «Пост прав ребенка» (2 место командное)

- в городском конкурсе эссе на тему «Выборы – право или долг?»

- в городской интеллектуальной игре по истории «Лабиринты истории» (3 место командное)
- в муниципальном этапе областного конкурса знатоков избирательного права и избирательного процесса
- в международном проекте Учение с увлечением «Олимпиада по истории» (14 учащихся и  родителей)

4. В образовательном учреждении были проведены: 

- Урок мужества «День неизвестного солдата»
- Урок мужества «День Героя Отечества»

- Урок мужества «Во имя жизни на Земле», посвященный Великой Победе
- Урок мужества, посвященный 37-ой годовщине ввода ограниченного контингента советских войск в Афганистан

- Презентация «Пионеры - герои»

5. В образовательном учреждении был организован просмотр документальных фильмов историко-патриотического содержания:

- «Политический терроризм в России конца 70-ых годов ХIХ века и убийство императора  – освободителя Александра  II»;

- «Александр Маринеско. Жизнь героя или обратная сторона медали»

6. Для учащихся 4-11 классов была проведена ученическая конференция «Российское движение школьников»
7. Для учащихся 1-8 классов был проведен единый день открытых дверей «Будь с нами!» в рамках программы ОООО «ФДО» организационного развития «Мы не стоим на месте»

	Труд, профессия, компетентность.
	1. Вся внеурочная деятельность в начальной школе, среднем звене была направлена на то, чтобы продолжить формирование интереса детей к исследованиям, коммуникативных навыков, способности к ответственности и саморегуляции и тем самым способствовать развитию учебной самостоятельности школьников, и их УУД.
2. Учителя-предметники усилили работу с детьми, которые обладают невысоким уровнем учебных возможностей и нуждаются в педагогической поддержке. Большую роль имели индивидуальные и групповые консультации по предметам, а также элективные курсы. Каждый ребенок был включен на учебных занятиях в деятельность с учетом его возможностей и способностей.
3. Учащиеся 7-11 классов принимали участие в профориентационной акции «Выбор»:

- в анкетировании учащихся выпускных классов с целью определения профессиональных намерений

- в проведении классных часов «Профессии наших родителей», «Выбор профессии»

- в проведении «Дня открытых дверей» в профессиональных учебных заведениях

- в проведении «Дня выпускника»

- в проведении программы «Презентация металлургических профессий»

4. Учащиеся образовательного учреждения принимали участие в творческих конкурсах:

- в конкурсе творческих работ «Трудовая династия»

- в конкурсе детских рисунков «Безопасность труда и Я» в рамках рекламной акции «За достойный труд»
- конкурс декоративно-прикладного творчества «Мастера и подмастерья»

	Знания, наука, культура
	1. Образовательная деятельность – систематически организованная педагогом деятельность обучающихся, направленная на преобразование и расширение их собственного опыта на основе воссоздания и личностного присваивания, освоения культурных форм и способов действия. В МОАУ «СОШ № 22» реализуются программы начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного) общего образования, обеспечивающие профильную подготовку по предметам физика, математика, химия, биология.     Главными особенностями организации образовательного процесса являются совершенствование системы подготовки обучающихся - участников различных этапов Всероссийской олимпиады школьников, развитие системы подготовки выпускников к государственной итоговой аттестации, участие в международной игре-конкурсе «Русский медвежонок – языкознание для всех», «Кенгуру», «Коала». В городской учебно-практической конференции «Юные исследователи» принимали участие Кравченко С. – 1 место, Старинцева А. – 2 место, Дикарева Д.. – 2 место. В городском этапе областного конкурса детского экологического форума «Зеленая планета 2017» Мишина Д. заняла 2 место. Учащиеся принимали участие в общероссийской олимпиаде по географии, в областной дистанционной межпредметной олимпиаде «Юные знатоки» по математике, во всероссийской образовательной олимпиаде по истории.
2. Организация внеурочной деятельности направлена на развитие обучающихся. Для учащихся в системе внеурочной деятельности работают творческие объединения по направлениям: духовно-нравственное развитие и патриотическое воспитание, развитие творческих способностей, воспитание стремления к физическому самосовершенствованию, воспитание ответственности за свою жизнь и за жизнь других людей. Общеинтеллектуальное направление представлено курсами «Эрудит», «Умники и умницы», «Информатика», «Увлекательная история», «Страноведение». Спортивное направление – деятельностью спортивной секции легкой атлетики, курсами «Общая физическая подготовка», «Будь готов!», «Планета здоровья». На развитие проектной деятельности направлены курсы «Я – исследователь!», «Я познаю мир». Экологическое направление представлено курсами «Природоведы», «Окружающий мир», «Мир природы», «Занимательная география», «За страницами учебника «Введение в биологию».
В 2016-2017 учебном году из 466 учеников занято в объединениях 465 (99%.): 

- техническое творчество - 4
- спортивное направление -126
- естественно - научное - 40
- туристско-краеведческое - 2
- художественно-эстетическое - 109
- социально - педагогическое - 51
- военно-патриотическое - 8

- научно-познавательное  - 125 

3. Система дополнительных образовательных услуг является неотъемлемой частью образовательной и воспитательной деятельности школы. В области творческого, эстетического, познавательного, спортивного развития обучающихся образовательное учреждение сотрудничает с учреждениями дополнительного образования МОАУ ДОД ЦРТДЮ, МОАУ ДОД СЮТ, ДШИ, ДХШ, МОАУ ДОД «ДМШ», спортивными учреждениями: ФОСК, МОАУ ДОД «ДЮСШ № 1», МОАУ ДОД «ДЮСШ № 2», МОАУ ДОД «Спартак», МОАУ ДОД «Волна»; с учреждениями  культуры: МАУК «ДК металлургов», МКПАУ «МВК», ЦБС;  учреждениями  здравоохранения: МАУЗ ДГБ № 1, ГБУЗ «НЦПБ со СПИД», ГУЗ «ННД».

	Толерантность, единство, взаимопонимание.
	1. С целью формирования у обучающихся представлений о таких понятиях, как «толерантность», «миролюбие», «гражданское согласие», «социальное партнерство», развития опыта противостояния таким явлениям, как «социальная агрессия», «межнациональная рознь», «экстремизм», «терроризм», «фанатизм» в школе были проведены: 
     - акции «Мы против террора», «Урок толерантности», «Вернем Новый год ветеранам»
- уроки памяти, посвященные Международному военному трибуналу в Нюрнберге

- единый профилактический день (ежемесячно)

- Пост прав ребенка

- урок милосердия «Если добрый ты – это хорошо»

- часы общения «»Все люди - братья», «Игры на доверия», «4 ноября – День народного единства», «Как научится жить дружно», «Для чего нужна улыбка», «Если бы люди всей Земли дружно жить могли», «Вместе дружная семья»
- психологический час «Радость общения», «Конфликты и пути их разрешения»
- беседа «Слово о толерантности», «Если мы вместе – мы победим!»

- классный час «Ты и я такие разные», встреча с выпускниками школы, членами поискового отряда «Уралец», военнослужащими поискового батальона
2. Для родителей были проведены родительские собрания «Значение семейной микросреды в формировании личности», «Агрессивный ребенок – причины появления проблемы», «Профилактика интернет-насилия детей в киберпространстве»
3. С педагогами школы были проведены методическая оперативка  «Информационная безопасность», педагогический совет «Школа как центр гражданско-патриотического и духовно-нравственного развития»

	Закон, долг, правила, управление.
	1. В школе накоплен значительный опыт работы детского общественного объединения «Единство плюс», ученического самоуправления «Триумф», дискуссионного правового клуба «Мое мнение»
2. Работа по правовому воспитанию и профилактике преступлений и безнадзорности среди обучающихся ведется по отдельному плану.
3. Одно из основных направлений организации воспитания и социализации обучающихся является правовое воспитание и культура безопасности. К задачам правового воспитания относится формирование: знаний о праве; внутреннего уважения к праву; умения применять правовое знание на практике; привычка действовать в соответствии с правовыми предписаниями. Все обозначенные задачи активно, системно и последовательно реализуются в учебной и внеурочной деятельности.

          С целью создания условий для наиболее полной реализации прав и законных интересов обучающихся и воспитанников, повышения их правовой грамотности и культуры, формирования навыков информационной безопасности в современной телекоммуникационной среде, формирование активной гражданской позиции с 15 ноября по 15 декабря 2017 года в МОАУ «СОШ № 22» был проведен областной Месячник  правовых знаний. 

          В рамках Месячника была проведена разъяснительная работа с несовершеннолетними о возможности обращения по фактам нарушения их прав и законных интересов на «Общероссийский телефон доверия»; 

- организовано знакомство с Декларацией прав человека, изучение Конвенции о правах ребенка и Федеральных законов в сфере защиты прав ребенка и подростков; 

- проведено тестирование учащихся на темы «Право на образование», «Право на труд. Правовой статус несовершеннолетнего работника», «Мои права и обязанности в семье».

          В рамках родительского всеобуча был проведен круглый стол «Взаимодействие с тревожными детьми», практикум «Конфликты и пути их решения», рассматривалась реализация Закона Оренбургской области от 24.12.2009г. № 3279/760-IV-ОЗ «О мерах по предупреждению причинения вреда физическому, психическому, духовному и нравственному развитию детей на территории Оренбургской области».

         Школьная служба примирения осуществляла правовое просвещение и воспитание обучающихся и родителей; рассмотрение жалоб и обращений участников образовательного процесса; решение конфликтных ситуаций; проведение примирительных встреч.
        Социальным педагогом были организованы и проведены межведомственные рейды: по неблагополучным семьям, состоящих на учете в органах и учреждениях профилактики; по семьям имеющих учащихся на опеке.
         Также были проведены Урок налоговой грамотности, посвященный Дню работников налоговых органов, Интернет урок антинаркотической направленности «Имею право знать!», Тематический урок «Час кода в России», приуроченный Дню информатики.
         Педагог-психолог провел психологическое просвещение «Умей сказать НЕТ!» среди учащихся 7-9 классов; беседа с учащимися «группы риска» по профилактике правонарушений

	Ценности, нравственность, мораль, выбор, ответственность.
	1. В образовательном учреждении успешно проводятся благотворительные акции «Соберем ребенка в школу», «Забота», «Ветеран», «Читаем детям о войне», «День дорогого человека», «Подарки детям Донбасса», «Книга в подарок библиотеке»
2. Школа участвует в социально значимых программах:

-  «Я выбираю ЗОЖ!»; 
- городской митинг, посвященный выводу войск из Афганистана,
- в акциях «Пост № 1», «Бессмертный полк», «Вальс Победы», «Поют дети Оренбуржья», «Мы против террора!», 

- в информационной кампании «Время доверять»
- в Празднике улыбки

3. Ежегодно учащиеся школы принимают участие в проведении областного Дня детства. С целью формирования потребности в самовыражении и самореализации, социальном признании школьники приняли участие 
- в игровой программе «Играй город», 
- в конкурсной программе «Знатоки биологии»,
- в психологическом тренинге «Делай добрые дела»,

- в спортивном празднике «Веселые старты»
- в конкурсе рисунков на асфальте «Береги свою планету!»

- в праздничном концерте в рамках марафона добрых дел

Учащиеся старших классов провели час отдыха в городском парке, совершили экскурсию по городу.

	Общение, диалог, договорные отношения, сотрудничество.
	1. Родители активно участвуют в благотворительных акциях школы, родительская общественность поддерживает деятельность школы, направленную на формирование у школьников устойчивых нравственно-духовных ценностей. Успешно осуществляет деятельность общешкольный родительский комитет. 
          В МОАУ «СОШ № 22» родители достаточно информированы об аспектах жизнедеятельности школы, связанных с организацией образовательного и воспитательного процесса, физической и психологической безопасности детей. Информационное взаимодействие родителей и образовательного учреждения строится не только на совершенствовании традиционных способах общения семьи и школы, но и на распространении информационных технологий: сайт школы, публичный доклад, электронные и информационные письма, группы в Контакте.

               Родители начинают стремиться к активному сотрудничеству со школой и педагогом, если между ними возникает взаимопонимание. А оно рождается только в совместной деятельности. 

               Первое совместное дело, в котором принимают участие и родители, и дети - это планирование работы класса, школы. Совместное определение целей деятельности, планирование предстоящей работы, совместное распределение сил и средств, предмета деятельности во времени в соответствии с возможностями каждого участника, совместный контроль и оценка результатов работы, а затем прогнозирование новых целей и задач позволяет учесть пожелания и возможности всех заинтересованных сторон.

              Дальнейшее взаимодействие осуществляется в форме педагогического всеобуча, тематических родительских собраний, общешкольного родительского собрания, педагогических или индивидуальных консультаций, посещения семьи, спортивных праздников, совместных творческих дел.

               Интересной и  эффективной формой работы с родителями является Клуб выходного дня. Планирование работы Клуба происходит на основе анализа запросов родителей, данных мониторинга. Традиционно в последнюю субботу сентября в Клубе собираются все, кто желает поделиться воспоминаниями о лете. Итогом таких встреч бывают экскурсионные семейные или классные поездки, создание видеофильмов, выставки фоторабот.

               Традиционное дело - новогодние праздники, так же не обходятся без участия родителей: это и украшение кабинетов, выходы в природу и на каток, игровые программы, подготовка подарков. Еще одно дело, которое наши ребята любят проводить вместе с родителями, - это праздники 23 февраля, и 8 марта, День матери. Практически в каждом классе проводятся совместные вечера, соревнования, конкурсы, посвященные эти датам.

              Общешкольное ключевое дело - это и предметные недели, в подготовке и проведении которых принимают участие и родители. Так во время Недели  русского языка и литературы проводятся конкурсы чтецов, литературно - музыкальные композиции, организуются постановки произведений, родительские чтения, посещение уроков. В рамках предметных недель родители глубже знакомятся с новыми программами по предмету, методикой преподавания, требованиями учителя, что позволяет избежать многих ошибок и конфликтов. 

              Часто родители являются научными руководителями исследовательской деятельности своих детей. Практика показывает, что те работы, которые выполняются вместе с родителями, являются очень яркими, интересными, серьезными, грамотными. 

               Родители принимают участие и в проектной деятельности учащихся. Составление родословных, схем трудовых династий, подготовка мультимедийных презентаций о предприятиях и организациях, где работают родители школьников, сбор и оформление информации о семейных традициях и реликвиях, летнем отдыхе, легендах и преданиях способствует сплочению семей, увеличению времени общения родителей с детьми, позволяет учащимся увидеть своих близких с новой для себя стороны. Были созданы проекты «Моя родословная», «Профессии моей семьи», «Любимое блюдо моей семьи», «Увлечения моей семьи», «Мое лето» и другие. 

              В течение всего года мы проводим благотворительные акции для ветеранов ВОВ и ТФ, педагогического труда, младших школьников, детей-сирот, в природоохранных мероприятиях, экологических субботниках.

              Проводятся совместные рейды «Сохранность учебников», «Внешний вид», «Поведение в столовой», «Организация свободного времени в каникулярное время».

             Заканчивается учебный год подведением итогов, которое проходит в большинстве классов совместно с детьми и родителями. Это могут быть и творческие отчеты, и совместные собрания, и праздники.

              Летом совместная работа с родителями продолжается в рамках межведомственной операции «Подросток». Основными направлениями являются «Детство без жестокости», «Безопасная дорога», «Здоровое поколение»,  контроль за режимом дня учащихся школы.

               Совместная деятельность семьи и школы открывает большие возможности для духовного развития, нравственного самосовершенствования личности учащегося и их родителей, что соответствует реализации Воспитательной системе школы.
2. Для организации коллективно творческих дел организуются Советы дел, в которые привлекаются обучающиеся из разных классов, в том числе группы риска. Среди традиционных КТД – День учителя, «Снежная королева», «Самый сильный», «Последний звонок»
3. Образовательное учреждение взаимодействует с комитетом по делам молодежи мо город Новотроицк, ШПД, Новотроицким отделением ОООО «ФДО» «Единство плюс», поисковым отрядом «Уралец»; учреждениями  культуры: МАУК «ДК металлургов», МКПАУ «МВК», ЦБС;  учреждениями  здравоохранения: МАУЗ ДГБ № 1, ГБУЗ «НЦПБ со СПИД», ГУЗ «ННД»; учреждениями дополнительного образования МОАУ ДОД ЦРТДЮ, МОАУ ДОД СЮТ, ДШИ, ДХШ, МОАУ ДОД «ДМШ», спортивными учреждениями: ФОСК, МОАУ ДОД «ДЮСШ № 1», МОАУ ДОД «ДЮСШ № 2», МОАУ ДОД «Спартак», МОАУ ДОД «Волна»; учреждениями правопорядка: ПДН, КДН и ЗП, прокуратурой города, Орским МРО УФСКН по Оренбургской области, ОГИБДД, ОНД по городу Новотроицку, ОГО ООО ВДПО; предприятиями города, ЦЗН; учреждениями профессионального, высшего образования: МИСиС, МФЮА, ЮУрГу, ГАОУ СПО НПК, ГАОУ СПО НСТ; отделом СЗН, ГБУСО «Надежда», ГАУСО «КЦСОН»

	Здоровье, безопасность, здоровый образ жизни.
	1. В образовательном учреждении реализуются общешкольные программы «Школа здоровья», «Школьное здоровое питание», «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Программа по формированию законопослушного поведения несовершеннолетних, Программа по формированию экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни, «Полезная прививка», «Все цвета, кроме черного», «Встреча с огнем», «Профилактика ДДТТ».
2. В МОАУ «СОШ № 22» с 2012 года действует школьный спортивный клуб «Старт», который является общественной организацией учителей, родителей и учащихся.  Школьный спортивный клуб способствует развитию легкой атлетики в школе и городе. 

               В 2016 – 2017 учебном году клуб охватывает 466 учащихся, 22 педагога, родителей. Во Всероссийском дне бега «Кросс Наций - 2016» принимало участие 50 человек, Литвиненко П. – 1 место. В школьной легкоатлетической эстафета среди учащихся 5-8 классов принимало участие 194 участника. Среди 5-6 классов 1 место заняли учащиеся 6б. Среди 7-8 классов – учащиеся 8б. В областной легкоатлетический кросс среди учащихся школ Литвиненко П. заняла 1 место. В городских соревнования «Веселые старты», посвященные    Дню народного единства среди учащихся 2002 г. рождения и моложе команда МОАУ «СОШ № 22» заняла 1 место.  Учащиеся школы принимали участие в кубке «ДЮСШ-2» по прыжкам в высоту «Выше радуги» и завоевали 1 место – Сафонова Ю. Команда учащихся школы № 22 принимала участие в городских соревнованиях по пулевой стрельбе, посвященных Дню защитника Отечества и заняла 1 место. В городских соревнованиях «Веселые старты» среди учащихся 5-6 классов в программе муниципального этапа Спартакиады 2016-2017г. среди обучающихся ОО – общекомандное 2 место. В городских военно-спортивных соревнованиях «Зарница» - общекомандное 2 место.
3. 126 учащихся школы занимаются в спортивных кружках и секциях учреждениях дополнительного образования.

4. Спортивная секция «Легкая атлетика», внеурочная деятельность по программам «Планета здоровья», «Будь здоров» охватили большое количество учащихся разных возрастов. Ребята с удовольствием занимались спортом, участвовали в соревнованиях, что положительно сказалось на спортивных достижениях школы в целом. Занятие спортом позволяет формировать у детей практические навыки здорового образа жизни, содействует укреплению самодисциплины. 
5. С целью формирования у обучающихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовно-нравственного здоровья  в образовательном учреждении проводились 
- «Месячник безопасности детей», 

- «Антинаркотический месячник», 

- Областной месячник по профилактике алкоголизма, токсикомании, наркомании, табакокурения среди подростков и молодежи
- мероприятия, приуроченные Всемирному дню гражданской обороны
- Европейская неделя иммунизации

- акция «Зарядка для жизни»
- акция «Победим диабет»

- День защиты детей

6. Ежегодно ДЮП принимает участие в городском конкурсе смотре дружин юных пожарных. Некрасова А. принимала участие в областном этапе Всероссийского конкурса научно – исследовательских работ по пожарной безопасности «Мир в наших руках!» и заняла 1 место 

	Экологическое и системное мышление, экологический императив, устойчивое развитие.
	1. В МОАУ «СОШ № 22» реализуется Программа по формированию экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни. 
2. В течение учебного года были проведены предметная неделя по биологии, географии; субботники «Школьный двор», «Чистый двор». Учащиеся образовательного учреждения приняли активное участие в социально-значимой акции «Всероссийский экологический субботник «Зеленая планета»

3. Участие в городском конкурсе фоторабот «Запечатлим волшебный мир природы» (Липатова Е. – 2 место, Беляева С.- 3 место)

4. В течение учебного года проводились фотовыставки «Нескучное лето», «Краски осени», «Природы чудные мгновенья», «Природа Оренбургского края»
5. Библиотечный урок  «Пришвин М.М.- певец природы», презентация энциклопедий «Личная гигиена», «Большая энциклопедия выживания»

	Семья, семейные роли, уважение, забота.
	          Каким вырастет ребенок, во многом зависит от духовно-нравственных, гражданско-патриотических основ, заложенных в семье. 

         За родителями закреплено преимущественное право и ответственность за образование и воспитание своих детей. 

         Современные семьи развиваются в условиях сложной экономической и социальной обстановки в стране. Обостряются семейные проблемы на государственном уровне.

         Наиболее полно на сегодняшний момент с семьей взаимодействует именно школа. Взаимодействие начинается еще до момента поступления в школу и не заканчивается с выдачей аттестата.

         Работа школы с родителями и родительской общественностью в настоящее время актуальна тем, что школа может оказать реальную помощь родителям в воспитании ребенка. Непременным условием стабильности семьи и нормального развития ребенка является сотрудничество родителей с педагогическим коллективом школы, в которую поступил их ребенок.

         В МОАУ «СОШ № 22» сложилась система работы по формированию семейных духовно-нравственных ценностей. Она осуществляется по следующим направлениям: 

- основное образование;

- работа с кадрами; 

- работа классных руководителей;

- внеклассная работа.

         Формирование семейных ценностей решается средствами всех учебных предметов, среди которых особое место занимает курс «Окружающий мир», где формирование семейных ценностей является одной из основных задач. Особенность курса состоит в том, что познание окружающего мира предлагается как совместный проект, который реализуется через взаимодействие взрослого и ребенка в семье: совместное чтение, наблюдения (за растениями, животными, звездами), совместные экологические действия (уборка двора, посадка деревьев), прогулки и путешествия. Вовлечение ребенка и взрослого в реальную совместную деятельность позволяет решать воспитательные задачи в процессе познания окружающего мира, избегая декларативности, отчуждения учебного материала от интересов ребенка, и в адекватной для его форме решает задачи формирования нравственных ценностей. На уроках обществознания, ОБЖ, биологии учащиеся рассматривают разнообразные вопросы: правовые основы семейно-брачных отношений,  инфляция и семейная экономика, брак и семья, семья и здоровый образ жизни, репродуктивное здоровье населения и национальная безопасность России. На чтении, литературе, истории ведут разговор о семейном воспитании, традициях, конфликте «отцов и детей», необходимости взаимопонимания и взаимопомощи. На уроках технологии учатся ведению домашнего хозяйства.

           Работа с кадрами традиционно осуществляется через педагогические советы, теоретические семинары, совещания при директоре, методическое объединение классных руководителей. На заседаниях методических оперативок рассматривались следующие  вопросы: «Изучение ценностей и ценностных ориентаций школьников»; на теоретических семинарах - «Методы социализации личности»; на заседаниях ШМО классных руководителей - «Педагогические условия совершенствования процесса социализации учащихся в современных условиях».

          В работе  классных руководителей выделяются просвещение родителей, управление,  совместные мероприятия.

          Просветительская деятельность классных руководителей осуществляется через организацию психолого-педагогического всеобуча, опережающее педагогическое просвещение родителей по формированию у них ценностей семьи, индивидуальное и групповое консультирование, через совместные праздники, вечера,  через родительский лекторий, круглые столы, заседания Клуба выходного дня, выпуск буклетов, памяток.

          Управленческая деятельность классных руководителей заключается в содействии работе родительского комитета класса, решении организационных вопросов на собраниях, в совместном планировании воспитательной работы в классе и школе.

           Классные руководители организуют  совместную с родителями внеурочную деятельность, разнообразную внеклассную работу. 

          Взаимодействие классных  руководителей  и родителей заключается в том, что обе стороны должны быть заинтересованы в изучении ребенка, раскрытии и развитии в нем лучших качеств и свойств, необходимых для самоопределения и самореализации. В основе такого взаимодействия лежат принципы взаимного уважения и доверия, взаимной поддержки и помощи, терпения и терпимости по отношению друг к другу. 

В течение года были проведены:

- общешкольные тематические классные часы с участием родителей; 

- конкурсная  программа «Профессия мамы»;

- конкурсная программа «Папа может все ….»; 

- спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья», «Веселые старты»;

- Клуб выходного дня;

- КТД «Традиции моей семьи»;

- выставки рисунков, фоторабот; 

- концертные программы;

- празднование Нового года и «Широкой Масленицы».

          Наши родители – активные помощники  в организации и проведении мероприятий, классных часов, спортивных соревнований, экскурсий  и др. 

          Семейное воспитание обучающихся осуществляется через заседание Клуба старшеклассников «Семейные ценности». В ходе занятий у участников Клуба формируются готовность к семейной жизни; самодеятельность и инициативность; социальная взаимопомощь и верность. Учащиеся учатся правильному восприятию авторитета, высшего ранга другого лица, учатся подчиняться, не унижаясь и не впадая в зависть или озлобление; учатся правильному восприятию свободы, основанной на уважении свободы и права других.

          Формирование семейных духовно-нравственных ценностей у подрастающего поколения является базовой основой формирования у них готовности к семейной жизни, что способствует решению таких социальных проблем, как преодоление демографического кризиса, социального сиротства, асоциального поведения детей и молодежи, распада семьи.

	Красота, искусство, эстетика
	          Составной и основополагающей частью духовности, неотъемлемой частью полноценной духовной жизни является нравственность – определенное состояние развития внутреннего мира человека, его ума, характера, сознания, совести, души, характеризующее уровень его человечности – уровень его отношения к другим людям, к природе, к миру.

          Путь к Добру определяется общечеловеческими ценностями. Духовно-нравственный человек ценит Жизнь во всех ее проявлениях, так как это особый дар судьбы; ценит Человека, живущего рядом. Духовно-нравственный человек, воспринимая себя как единое целое, в то же время осознает себя частицей большого Мира, гражданином своего Отечества, членом семьи, своего рода. Для этого важно Здоровье, Образование, Культура – именно эти ценности помогают прожить богатую духовно-нравственную жизнь.

         Целью духовно-нравственного воспитания детей  в школе  является содействие возрождению лучших традиций семейного воспитания, восстановления традиционного уклада жизни посредством создания и развития системы социально-педагогической и духовно-нравственной поддержки семьи. Средствами достижения или механизм формирования духовных начал являются:

- чтение - формирующее нравственное начало;

- общение с искусством;

- общение с выдающимися личностями;

- воспитание нравственности, то есть воспитание реальных отношений в общении с природой, людьми и т.д.

          Под руководством Т.И.Азовцевой, библиотекаря школы, в образовательной учреждении действует Клуб любителей поэзии. Здесь создано содержательно - деятельностное пространство, где раскрываются таланты читателя, искусствоведа, литературоведа, критика. Осуществляются путешествия «В глубь строки» по произведениям А.Пушкина, А.Барто, по книгам М.М.Пришвина, А.Гайдара. 

Организуются встречи с работниками центральной городской библиотеки имени М.Горького:

- Час памяти «Тоцкий сентябрь», посвященный Тоцкой трагедии
- Литературная гостиная «В мире животных», «История одного портрета» (Ф.И.Тютчев)  

- Правовой час:  презентация «Конституция РФ»

- Всероссийская акция «Тотальный диктант» 
- Профилактическая беседа «За 5 минут да ЕГЭ…»

- Конкурс чтецов «Живая классика»

- Литературный праздник  «Жизнь. Весна. Любовь. Победа!»

- Литературно-музыкальная композиция «Не сразу город строился»;

- Час мужества «Я читаю о войне…»;

- «Библионочь» - Праздник Книги и Библиотеки.

          С 1997 года  началось сотрудничество Рериховского общества «Гармония» и школы № 22. Рериховское общество готовит передвижные тематические выставки картин (художественные репродуктивные издания) классической живописи.  В 2016 - 2017 учебном году были проведены две выставки: выставки картин «Матерь мира», «Святые заступники Руси»
         Школа тесно сотрудничает с городским музейно-выставочным комплексом, с учреждениями культуры.

         В 2005 году в школе открыт музей поискового отряда «Уралец», где проводятся экскурсии, круглые столы, встречи с ветеранами, вручения паспортов и др. Учащиеся школы принимают участие в экспедициях поискового отряда «Уралец», в работе с экспонатами музея, с архивными документами. 

         Развитие творческих способностей осуществляется через дополнительное образование. На базе школы работают   кружки и секции. Посещают эти кружки все желающие, ребята учатся не только реализовывать себя, но и самоутверждаться. Кружковцы являются неоднократными победителями городских  конкурсов и выставок.


2.4 Работа объединений дополнительного образования
Дополнительное образование в МОАУ «СОШ № 22» является важнейшим звеном системы непрерывного образования. В нем наиболее полно реализуется личностно ориентированная стратегия обучения и воспитания, являющаяся ключом к успешному развитию ребенка.

Педагогический коллектив МОАУ «СОШ № 22» реализует основные задачи кружковой деятельности через специально организованный образовательный процесс, оптимальный для развития положительного потенциала личности обучающегося в рамках деятельности общешкольного коллектива. Для этого в образовательном учреждении создано единое образовательное и методическое пространство, содержательное и организационное единство всех структурных подразделений.

Образовательная деятельность МОАУ «СОШ № «22» реализуется по  образовательным модифицированным программам различного профиля. В основу программ положены следующие принципы: 

- единство и целостность партнерских отношений;

- развитие индивидуальности каждого ребенка.

Программы предусматривают повышенный уровень знаний таких предметов, как информатика, математика, а также знакомство с современными достижениями науки и техники, проектной и исследовательской деятельностью; способствуют развитию навыков социальной адаптации, художественно-творческой одаренности и познавательных способностей учащихся, усвоению технических знаний.
Руководители дополнительных объединений в своей работе используют личностно-ориентированный  подход, ценностно-коммуникативный  и предметный. 
Созданная система дополнительного образования предлагает учащимся попробовать себя в разных видах деятельности, понять свои интересы и желания, реализовать свои интеллектуальные и творческие возможности, удовлетворить двигательную активность.
На базе МОАУ «СОШ № 22» действовали творческие объединения следующих направлений: техническое творчество, эколого-биологическое, художественно-эстетическое,  краеведческое, спортивное, гражданско-патриотическое, научно-познавательное, социально-педагогическое. Они объединяли 465 учащихся.

Занятость учащихся  в блоке дополнительного образования
	
	Всего учащихся
	Занято
	Не занято
	Из них мальчиков

	2014 – 2015 


	430
	427
	3
	3

	2015 – 2016

 
	464
	461
	3
	3

	2016 – 2017

	466
	465
	1
	1


Дополнительно образование в школе позволяет сокращать пространство девиантного поведения, решая проблему занятости и досуга учащихся; выполняет функции социальной защиты, усиливая стартовые возможности личности на рынке труда и профессионального образования.

Критерием оценки знаний и умений учащихся в системе дополнительного образования является способность обучающихся выполнять самостоятельно творческую работу по данному направлению, выполнение нормативов, участие в смотрах, конкурсах своего направления, в соревнованиях, в выставках, фестивалях.

Динамика достижения обучающихся в конкурсах, фестивалях, соревнованиях.
	
	Гражданско-патриотическое
	Художественно-эстетическое
	Экологическое


	Спортивное



	
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2014-2015
	2015-2016
	
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	I место

	7
	9
	5
	7
	8
	6
	2
	1
	0
	10
	14
	31

	II место

	9
	11
	8
	6
	8
	8
	0
	2
	1
	14
	21
	25

	III место

	6
	5
	4
	2
	3
	7
	0
	2
	2
	13
	12
	19

	Благодарность
	2
	3
	5
	2
	4
	3
	1
	1
	0
	2
	2
	2

	Диплом

	5
	5
	4
	7
	2
	4
	2
	2
	2
	4
	6
	9


Результативность кружковой работы всегда на высоком уровне. Ребята, занимающиеся дополнительным образованием, активны, они основа всей внеурочной деятельности школы; знания, полученные на занятиях кружков и секций, успешно реализуются в делах класса, школы, города. 

  
Согласно полученным данным, доля учащихся, получающих дополнительное образование в школе, составляет - 84%, вне школы - 68% (с учетом, что 1 ученик посещает 1 объединение, хотя может посещать 1 - 3 творческих объединений).
Распределение видов деятельности, в которых участвуют школьники
	
	Учащиеся, участвующие в  работе общественных объединений
	Учащиеся, занимающиеся в системе дополнительного образования вне школы
	Учащиеся, занимающиеся в системе дополнительного образования в школе
	Учащиеся, занятые во внеурочной деятельности школы  

	МОАУ «СОШ № 22»
	67%
	68%
	84%
	99%


Определение степени участия учащихся во внеурочной деятельности происходило на основе фиксации самими школьниками своего участия в воспитательных мероприятиях (концерты, соревнования, акции и т.п.). По результатам исследования можно констатировать, что 99% учащихся школы заняты внеурочной деятельностью. 

Главная педагогическая задача коллектива МОАУ «СОШ № 22» - помочь воспитаннику найти для себя такую деятельность, чтобы он мог приложить свой ум и пропустить каждое событие через свое сердце.
В творческих объединениях  МОАУ «СОШ № 22» сложились плодотворные отношения педагогов, детей и их родителей. Традиционными стали такие формы совместной деятельности, как: Дни открытых дверей; творческие конкурсы, задания; турниры знатоков; выпуск газет; проведение совместных выставок; работа творческих мастерских; совместные праздники; соревнования, конкурсы.

  С руководителями кружков, секций систематически проводилась инструктивно-методическая работа: совещания по оформлению документов, индивидуальные консультации, беседы, обсуждения отдельных внеклассных мероприятий, городских конкурсов, соревнований.

Вывод: 
Итоги проведенных мероприятий свидетельствуют о том, что в ОУ прогрессирует процесс становления воспитательного и социализирующего пространства, вопросы организации воспитания и социализации приняли системный характер, стали нормой в повседневной деятельности школы. В имидже школы как в образовательной системе создана система воспитания; обогащено содержание воспитания; вовлечены в систему воспитания представители  всех субъектов образовательной деятельности.

Результаты   проводимой  работы  очевидны:

- широкий охват детей дополнительным образованием;
- вовлечение учащихся в различные внеклассные мероприятия; 
- отсутствие серьёзных правонарушений;
- отсутствие  межличностных конфликтов внутри школы. 
Участвуя в общественно ценной деятельности, ученики включаются в новые более значимые социальные связи и отношения и видят себя в новом свете.
Рекомендации: наряду с традиционными формами работы воспитания и социализации использовать инновационные технологии воспитательного воздействия на учеников.
Занятость учащихся 1 – 11 классов МОАУ «СОШ № 22» на 2016 – 2017 учебный год
	Класс
	Всего учащихся
	По направлениям
	ЦРТДЮ
	ЦРТДЮ (СЮН)
	СДЮТурЭ 
	СЮТ


	ДЮСШ, бассейн, ФОК, ФК, ХК
	ДХШ, ДМШ, ДШИ
	Не занято, из них мальчики
	% занятости

	
	
	Техническое
	Спортивное 
	Военно-патриотическое
	Эколого-биологическое
	Туристическое краеведческое
	Художественно-эстетическое
	Культурологическое
	Научно-познавательное 
	Факультативы
	Социально-педагогическое
	ДЮП, ЮИД
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 «А»
	25
	
	3
	
	
	
	6
	
	7
	
	8
	
	3
	
	
	
	3
	3
	1
	99%

	1 «Б»
	25
	
	5
	
	
	
	6
	
	7
	
	7
	
	3
	
	
	
	5
	3
	
	100%

	2 «А»
	29
	1
	10
	
	
	
	7
	
	6
	
	5
	
	3
	
	
	1
	10
	4
	
	100%

	2 «Б»
	31
	
	8
	
	
	
	9
	2
	6
	
	6
	
	4
	
	
	
	8
	5
	
	100%

	3 «А»
	21
	
	5
	
	
	
	4
	
	0
	
	
	12
	2
	
	
	
	5
	2
	
	100%

	3 «Б»
	25
	
	8
	
	11
	
	6
	
	0
	
	
	
	4
	11
	
	
	8
	2
	
	100%

	4 «А»
	20
	
	10
	
	
	
	8
	
	2
	
	
	
	5
	
	
	
	10
	3
	
	100%

	4 «Б»
	26
	
	5
	
	14
	
	7
	
	0
	
	
	
	2
	14
	
	
	5
	5
	
	100%

	5 «А»
	22
	1
	12
	
	
	2
	3
	
	4
	
	
	
	0
	
	2
	1
	12
	4
	
	100%

	5 «Б»
	25
	
	10
	
	
	
	7
	
	8
	
	
	
	3
	
	
	
	10
	4
	
	100%

	6 «А»
	25
	
	8
	2
	
	
	7
	
	8
	
	
	
	3
	
	
	
	8
	4
	
	100%

	6 «Б»
	21
	
	9
	
	
	
	6
	
	4
	
	
	
	4
	
	
	
	9
	2
	
	100%

	7 «А»
	25
	
	3
	1
	12
	
	8
	
	1
	
	
	
	4
	12
	
	
	3
	4
	
	100%

	7 «Б»
	14
	
	2
	
	
	
	0
	
	0
	
	
	12
	0
	
	
	
	2
	0
	
	100%

	8 «А»
	28
	3
	5
	
	
	
	8
	
	12
	
	
	
	2
	
	
	3
	5
	6
	
	100%

	8 «Б»
	30
	
	8
	
	
	
	2
	
	20
	
	
	
	2
	
	
	
	8
	0
	
	100%

	9 «А»
	23
	
	1
	
	
	
	6
	1
	0
	15
	
	
	6
	
	
	
	1
	0
	
	100%

	9 «Б»
	19
	
	1
	
	2
	
	2
	
	0
	14
	
	
	0
	2
	
	
	1
	2
	
	100%

	10 «А»
	17
	
	5
	1
	1
	
	4
	
	0
	6
	
	
	3
	1
	
	
	5
	1
	
	100%

	11«А»
	15
	
	5
	4
	
	
	3
	
	0
	3
	
	
	1
	
	
	
	5
	2
	
	100%

	Итого
	466
	5
	123
	8
	40
	2
	109
	3
	87
	38
	26
	24
	53
	40
	2
	5
	123
	56
	1
	99%


Вывод: за 2016 – 2017 учебный год 100% занятость из 20 классов в 19: 1Б, 2АБ, 3АБ, 4АБ, 5 АБ, 6АБ, 7АБ, 8АБ, 9А, 9Б, 10А, 11А.
Рекомендации: классному руководителю 1А класса убедить родителей в значимости ДО в развитии личности ребенка - инвалида; классным руководителям  1АБ, 2АБ, 3АБ, 4АБ, 5 АБ, 6АБ, 7АБВ, 8А, 9А, 9Б, 10А, 11А продолжить работу по развитию творческих интересов учащихся, самореализации личности школьника.   

III Изучение эффективности воспитательного процесса
Основным содержанием воспитания и социализации являются базовые национальные ценности, хранимые в социально-исторических, культурных, семейных традициях многонационального народа России, передаваемые от поколения к поколению и обеспечивающие успешное развитие страны в современных условиях.

Каждая базовая национальная ценность раскрывается в системе следующих нравственных ценностей (представлений): патриотизм, социальная солидарность, гражданственность, семья, труд и творчество, наука, традиционные российские религии, искусство и литература.

Ценности личности формируются в семье, неформальных сообществах, трудовых, и других коллективах, в сфере массовой информации, искусства, отдыха и т. д. Но наиболее системно, последовательно и глубоко воспитание личности происходит в сфере общего образования, где развитие и воспитание обеспечено всем укладом школьной жизни. Именно в школе должна быть сосредоточена не только интеллектуальная, но и гражданская, духовная и культурная жизнь обучающегося.

Основным показателем результативности воспитательного процесса образовательного учреждения любого уровня является уровень воспитанности учащихся.  

Для оценки воспитательной деятельности МОАУ «СОШ № 22» был применен критериально - ориентированный подход, сущность которого заключается в том, что интерпретация результатов выстраивается вдоль логической цепочки: условия – профессиональная позиция педагога – уровень воспитанности. Этот подход в оценке воспитательной деятельности предусматривает получение информации, относящейся как к каждому отдельному обучающемуся, группе обучающихся, так и к образовательному учреждению в целом, что дает возможность проводить обоснованную коррекцию процесса воспитания.
	Что изучается 
(предмет мониторинга)
	Как изучается 
(механизм мониторинга)

	1.Личность школьника как главный показатель эффективности процесса воспитания. 
	Диагностика личностного роста школьников (Капустин Н.П., Степанов П.В.)
Диагностика уровня психологической готовности детей к обучению в пограничных классах

	2.Детский коллектив как условие развития личности школьника. 
	Методика социометрического изучения межличностных отношений в детском коллективе 

Методика определения уровня развития самоуправления в ученическом коллективе М.И.Рожкова

Методика изучения удовлетворённости учащихся школьной жизнью А.А.Андреева

	3.Профессиональная позиция педагога как условие развития личности школьника. 
	Диагностика профессиональной позиции педагога как воспитателя (А.И.Григорьева)

Методика изучения удовлетворённости педагогов (Е.Н.Степанов)

	4.Организационные условия, обеспечивающие эффективность процесса воспитания. 
	Анализ и оценка организационных условий процесса воспитания. 


В оценке воспитательной деятельности МОАУ «СОШ № 22» приняли участие 466 учащихся, родители и 25 педагогов.

3.1. Изучение социальных факторов воспитания
Для оценки социальных факторов воспитательной деятельности были определены следующие показатели и индикаторы:

	Показатели


	Индикаторы

	Асоциальное поведение обучающихся
	Доля правонарушений, совершенных учащимися


	
	Доля учащихся, состоящих на учете в КДНиЗП, ПДН


	
	Доля учащихся, состоящих на внутришкольном учете 

	Уровень развития самоуправления в первичных детских коллективах школы
	Доля классных коллективов, в которых преимущественно высокий уровень развития самоуправления 

	Положение ребенка в первичных детских коллективах школы
	Доля классных коллективов, которые обладают типичным высоким уровнем благополучия взаимоотношений

	Сформированность у классных руководителей профессиональной позиции воспитателя
	Доля классных руководителей, педагогов с преимущественно сильной профессиональной позицией воспитателя 

	Функциональная состоятельность семей в воспитании школьников
	Доля семей, участвующих в учебно-воспитательном процессе

	
	Доля семей, находящихся в социально-опасном положении 

	
	Доля семей, уклоняющихся от воспитания обучающихся


3.1.1. Асоциальное поведение обучающихся

	
	2014 - 2015
	2015-2016
	2016 - 2017

	
	Начало учебного года
	Конец учебного года
	Начало учебного года
	Конец учебного года
	Начало учебного года
	Конец учебного года

	Доля обучающихся, совершивших правонарушения (распитие спиртных напитков)
	0%
	0%
	0,2%
	0,6%
	0,4%
	0%

	Доля обучающихся, стоящих на учете в КДНиЗП, ПДН
	0,5%
	1,1%
	1,1%
	0,7%
	0,8%
	0,6%

	Доля обучающихся, стоящих на внутришкольном учете
	0,7%
	1,1%
	1,1%
	1,1%
	1,2%
	0,8%


Поведение определяется воспитанием, а воспитание, в свою очередь, той общественной средой, в которой формируется личность. 
Современные семьи развиваются в условиях качественно новой противоречивой общественной ситуации. С одной стороны, наблюдается поворот общества к проблемам и нуждам семьи, разрабатываются и реализуются комплексные целевые программы по укреплению и повышению ее значимости в воспитании детей. С другой стороны, наблюдается падение материального уровня многих семей, рост числа разводов, отрицательно влияющих на психику детей, увеличение числа неполных семей. Значительная часть молодежи отдаляется от родителей. В сложившихся условиях семье требуется квалифицированная помощь со стороны школы. Только в процессе взаимодействия педагогов и родителей можно успешно решать проблемы развития личности школьника.
В МОАУ «СОШ№22» ведется просветительная работа для родителей:

- рассматриваются стили воспитания, влияющие на формирование личности и определяющие те или иные психологические характеристики ребенка; анализируются процессы реального межличностного взаимодействия, их интрапсихическая динамика;

 - проводятся индивидуальные беседы с родителями с целью выявления взаимоотношений в семье, выполнения родительских обязанностей;
- организуются консультации психолога, социального педагога; 
- проводятся беседы на правовые темы; 

- даются рекомендации родителям по организации свободного времени детей и подростков. 
Классные руководители 

- формируют банк данных социально  неблагополучных семей;

- ежедневно контролируют посещаемость занятий детьми из социально  неблагополучных семей, успеваемость этих детей;

 - оказывают помощь в оформлении детей в загородные лагеря;

- посещают социально неблагополучных семей, с целью выявления санитарно-гигиенических норм и условий проживания детей; 

- вовлекают родителей в работу класса.

Мир ценностей современной молодежи широк и противоречив. Сегодня она живет интенсивно, не всегда правильно ориентируясь в социальной действительности, поэтому профилактическое воспитание детей и подростков становится приоритетным направлением в работе школы с детьми, подростками, с семьей.

В организации профилактической деятельности МОАУ «СОШ № 22» используется системный подход. Работа в данном направлении ведется на основе целевой программы «Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних». Педагогический коллектив школы стремится создать единое социально-образовательное и воспитательное пространство школы по защите прав детей, предупреждению правонарушений, преступлений, насилия в детской и подростковой среде и профилактике наркомании, токсикомании, алкоголя, курения среди школьников. В учреждении действует «Совет профилактики» - школьный орган по организации профилактики правонарушений. 
Используются различные формы работы с асоциальными детьми и подростками: организация социальной среды, информирование о возможных негативных последствиях вредных привычек, активное социальное обучение социально-важным навыкам и формам саморегуляции в деятельности и общении, пропаганда здорового образа жизни, обучение культуре использования свободного времени, формирование экологической культуры.
Возникающие проблемы решаются на основе взаимодействия школы с правоохранительными органами, прокуратурой, комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, управление по делам молодежи, управление социальной защиты населения, учреждениями здравоохранения. 
Правовые границы профилактики предусматривают действия, не нарушающие установленную в законе компетенцию участников, осуществляющих профилактические меры; действия, не нарушающие права несовершеннолетнего как гражданина и члена общества.

Вывод: в образовательном учреждении создана система профилактической работы; проводятся мероприятия по профилактике правонарушений, преступлений, насилия в детской и подростковой среде, предупреждению безнадзорности, формированию здорового образа жизни, воспитанию толерантности и уважения к правам ребенка.
Рекомендации: 
- ежегодно проводить социально-психологический мониторинг профилактической работы;
- своевременно проводить диагностическую и коррекционную работу с детьми, имеющими трудности в эмоциональной, личностной, поведенческой сфере, уделив особое внимание профилактике алкоголизма.
3.1.2. Уровень развития самоуправления в классных коллективах школы
	Классы
	Включенность учащихся в самоуправленческую деятельность
	Организованность классного коллектива
	Ответственность членов первичного коллектива за его дела
	Уровень самоуправления коллектива

	2а
	0,6
	0,64
	0,63
	средний 

	2б
	0,75
	0,69
	0,80
	средний

	3а
	0,62
	0,67
	0,65
	средний 

	3б
	0,61
	0,64
	0,63
	средний 

	4а
	0,8
	0,8 
	0,9
	высокий

	4б
	0,7
	0,75
	0,8
	высокий

	5а
	0,7
	0,74
	0,78
	средний

	5б
	0,77
	0,79
	0,76
	средний

	6а
	0,65
	0,71
	0,68
	средний

	6б
	0,56
	0,6
	0,6
	средний

	7а
	0,62
	0,78
	0,75
	средний

	7б
	0,7
	0,8
	0,7 
	средний

	8а
	0,7
	0,7
	0,72
	средний

	8б
	0,6
	0,61
	0,6
	средний

	9а
	0,79
	0,78
	0,85
	высокий

	9б
	0,72
	0,72
	0,73
	средний

	10а
	0,66
	0,74
	0,74
	средний

	11а 
	0,79
	0,82
	0,88
	высокий 


Уровень развития самоуправления в первичных детских коллективах школы определялся на основе социометрического изучения включения учащихся в самоуправленческую деятельность, организованности классного коллектива, ответственности учащихся за дела коллектива (методика М.И.Рожкова). Социометрия позволяет понять, насколько каждый член коллектива способен взять ответственность за классные дела, насколько члены коллектива расположены к ребенку, насколько сам ребенок расположен к членам этого коллектива. 

Вывод: полученные данные показали, что 20% классных коллективов школы обладают высоким уровнем самоуправления, в 80% классов – средний уровень самоуправления, в 0% классов – низкий уровень. 
	
	2014 - 2015уч.г.
	2015 - 2016уч.г.
	2016 - 2017уч.г.

	высокий уровень
	22%
	16%
	20%

	средний уровень
	61%
	79%
	80%

	низкий уровень
	17%
	5%
	0%


Наблюдается динамика роста числа классных коллективов с высоким и  средним уровнем развития самоуправления.
Осознание ребенком личностного смысла деятельности, проживание своей причастности к общему деянию и созиданию, анализ и оценка произведенного, расширение полномочий, возлагаемых на него, содействует социально-психологическому становлению образа «Я» как человека «созидающего» и «отвечающего» за свои действия.

Рекомендации: классным руководителям продолжить работу по развитию самоуправлению классных коллективов, активнее вовлекать учащихся в продуктивные виды деятельности, способствовать их саморазвитию, самовоспитанию и самосовершенствованию. 
3.1.3.Положение ребенка в первичных детских коллективах школы
Проведённое социометрическое изучение межличностных отношений в детском коллективе позволяет определить неформальную структуру детской общности, систему внутренних симпатий и антипатий, выявить лидеров и «отверженных» членов группы. Методика социометрии направлена на изучение межличностных отношений в группе, позволила определить долю классных коллективов, обладающих типичным высоким уровнем благополучия взаимоотношений. По результатам исследования 37% классных коллективов школы имеют высокий социометрический статус; 52% классных коллективов с высокой удовлетворенностью детей своим положением в группе, 11% классных коллективов с низкой удовлетворенностью детей своим положением в группе.
В основу расчёта данных, взяты понятия и формулы нахождения социометрических индексов.

Социометрический статус - это свойство личности как элемента социометрической структуры занимать определенную пространственную позицию (локус) в ней, т. е. определенным образом соотноситься с другими элементами.

Уровень благополучия взаимоотношений группы может быть высоким, если «звезд» и «предпочитаемых» в сумме больше, чем «пренебрегаемых» и «изолированных» членов группы. Средний уровень благополучия группы фиксируется в случае примерного равенства (количество «звезд» и «предпочитаемые» равно общему количеству «пренебрегаемых», «изолированных» и «отверженных»). Низкий уровень благополучия взаимоотношений отмечается при преобладании в группе лиц с низким статусом.

Удовлетворенность своим положением в группе показывает долю взаимных выборов, то есть устойчивость и двусторонность межличностных отношений.
Степень сплочённости – показатель, по которому можно судить о наличии/отсутствии отдельных групп учащихся, имеющих замкнутый круг межличностных отношений.
Вывод: по данным исследования высокие показатели формирования межличностных отношений в классных коллективах по всем аспектам наблюдаются в 2б, 4а, 4б, 5а, 5б, 9б, 11а классах; сравнительно низкие показатели в классах  6б. 
Рекомендации: низкие показатели в  6б  классе должны стать предметом детального анализа на уроне классных коллективов и школы.
3.1.4. Сформированность у классных руководителей 
профессиональной позиции воспитателя

В основе исследования сформированности у классных руководителей профессиональной позиции воспитателя положена деятельностная модель личностно-профессиональной позиции педагога. В данной модели представлены возможные действия воспитателя, разделенные на четыре блока: 


1) действия педагога как субъекта воспитательного влияния на ребенка и детскую общность;


2) действия педагога как субъекта личностного и профессионального саморазвития как воспитателя;


3) действия педагога как субъекта формирования и развития педагогического коллектива как коллектива воспитателей;


4) действия педагога как субъекта взаимодействия с «выходящими» на ребенка социальными общностями и институтами, стимулирующего проявление их воспитательного потенциала.


В исследовании применялась следующая шкала

1 – слабая профессиональная позиция воспитателя,

2 – относительно слабая профессиональная позиция воспитателя,

3 – относительно сильная профессиональная позиция воспитателя,

4 – сильная профессиональная позиция воспитателя.

	Модель личностно-профессиональной позиции педагога


	Средние показатели сформированности профессиональной позиции воспитателя
	2014 - 2015
	2015-2016
	2016-2017

	1. Педагог как субъект воспитательного влияния на ребенка и детскую общность
	3,24
	3,23
	3,24

	2. Педагог как субъект личностного и профессионального саморазвития как воспитателя
	3,25
	3,26
	3,27

	3. Педагог как субъект формирования и развития педагогического коллектива как коллектива воспитателей
	3,14
	3,14
	3,14

	4. Педагог как субъект взаимодействия с «выходящими» на ребенка социальными общностями и институтами, стимулирующий проявление их воспитательного потенциала
	3,28
	3,27
	3,28

	5. Профессиональная позиция педагога как воспитателя
	3,22
	3,22
	3,21


Полученные данные позволяют определить уровень сформированности позиции как воспитателя у классных руководителей МОАУ «СОШ № 22» по 4 блокам (средний показатель). 
Вывод: обучение и воспитание - разные сферы, они требуют от педагога разных компетенций. Можно констатировать, что у классных руководителей школы профессиональная позиция воспитателя сформирована на относительно высоком уровне: среднее значение 3,21 при максимальном значении 4.


Рекомендации: повысить уровень «Сформированность позиций педагога  как субъекта формирования и развития педагогического коллектива как коллектива воспитателей», для этого необходимо:

- повысить стремление соответствовать нормам деятельности,
- поддерживать стремление принадлежать к привлекательной профессиональной общности,

- поддерживать стремление получать признание за свою деятельность.
3.1.5. Функциональная состоятельность семей в воспитании школьников

Социальный паспорт школы
Всего учащихся – 466
Родителей с высшим образованием – 175
	группы семей
	всего семей 
	полные семьи
	неполные семьи
	многодетные
	имеющие

детей-инвалидов
	имеющие

опекаемых детей
	семьи социального 

риска
	семьи, где есть

родители-инвалиды
	матери-одиночки
	малообеспеченные
	семьи воинов интернационалистов

	Количество семей
	427
	303
	149
	24
	4
	9
	3
	11
	22
	8
	6

	Всего детей
	665
	455
	237
	78
	8
	14
	4
	15
	29
	14
	11

	Количество учащихся СОШ № 22
	463
	308
	155
	32
	4
	9
	4
	14
	23
	10
	8


Исследование показало, что семей, уклоняющихся от воспитания обучающихся нет; семей, находящихся в социально-опасном положении – 0,7%. 81% родителей обучающихся МОАУ «СОШ № 22» активно участвуют в организации учебно-воспитательного процесса. Самый высокий показатель наблюдается в 1-ых, 2-ых, 4-ых, 9-ых, 10-ом, 11-ом классах – более 80%, относительно низкие показатели участия родителей в организации учебно-воспитательного процесса зафиксированы в 7-ых классах – 65%. 
Вывод: в школе выработаны единые механизмы привлечения родительской общественности к организации учебно-воспитательного процесса, процессы общественно-государственного управления школой находятся в стадии развития.
Рекомендации: 
- своевременно составлять социальный паспорт школы, выявляя семьи социального риска, 
- организовать межведомственное и межсетевое взаимодействие для профилактической и информационной работы с родителями,
- классным руководителям 7-ых классов продумать работу с родителями.
3.2. Изучение организационных факторов воспитания

Для оценки организационных факторов воспитательной деятельности были использованы следующие показатели и индикаторы:
	Показатели
	Индикаторы

	Психологическая готовность учащихся к обучению
	Адаптация первоклассников

	
	Адаптация пятиклассников

	
	Адаптация десятиклассников

	Использование воспитательных возможностей различных видов деятельности, в которых участвуют школьники
	Доля учащихся, занятых в системе дополнительного образования

	
	Доля учащихся, занятых во внеурочной деятельности

	Стимулирование детского ученического самоуправления в школе
	Доля классов, в которых имеются органы самоуправления учащихся

	Организация внутришкольного повышения квалификации по вопросам воспитания учащихся
	Доля педагогов охваченных внутришкольным повышением квалификации по вопросам и проблемам воспитания

	Удовлетворенность учащихся и родителей организацией жизнедеятельности ОУ
	Доля классов с преимущественно высокой удовлетворенностью учащихся организацией жизнедеятельности ОУ

	
	Доля классов с преимущественно высокой удовлетворенностью родителей организацией жизнедеятельности ОУ


3.2.1. Психологическая готовность учащихся к обучению
1. Адаптация первоклассников
	Класс
	Высокая учебная активность
	Отношение к себе как к школьнику
	Положительное отношение к школе, но школа привлекает только внеурочной деятельностью

	
	
	 практически сформировано
	не сформировано
	

	1 «А»
	87%
	26%
	13%
	9%

	1 «Б»
	80%
	23%
	20%
	13%


2. Адаптация пятиклассников
	Класс
	Общая тревожность 
	Переживание социального стресса
	Страх самовыражения, эмоциональные переживания
	Страх ситуации  проверки знаний
	 Страх несоответствия ожиданиям окружающим
	Низкая физиологическая сопротивляемость стрессу
	Страх, связанный с взаимоотношениями с учителями 

	5 «А»
	34%
	32%
	29%
	40%
	36%
	28%
	38%

	5 «Б»
	37%
	37%
	34%
	44%
	39%
	39%
	42%


3. Адаптация десятиклассников

	
	Ситуативная тревожность
	Личностная тревожность

	Высокий
	0%
	10%

	Средний
	28%
	72%

	Низкий
	72%
	18%


Вывод: с результатами диагностик были ознакомлены классные руководители, родители; даны рекомендации. 
Рекомендации: чтобы отследить результаты работы по адаптации детей, необходимо после коррекционной работы делать повторную диагностику. 
3.2.2.Использование воспитательных возможностей различных 
видов деятельности, в которых участвуют школьники

Полученные в результате исследования данные показали, что 67% обучающихся участвуют в работе общественных объединений. 
По диагностике  уровня развития детского коллектива  А.Н. Лутошкина,  «Какой у нас коллектив»,  классы распределились следующим образом: «Песчаная россыпь» - 1А, 1Б; «Мягкая глина» - 2А, 2Б, 5Б, 6Б, 7Б, 8А, 8Б; «Мерцающий маяк» - 3А, 3Б, 4Б, 5А,7А,9А, 9Б; «Алый парус» - 4А, 4Б, 10А; «Горящий факел» - 6А, 11А. 

     В каждом классе создаётся с учётом возрастных доминант, заложенных в «Программе воспитания» д.п.н., проф. Н. Е. Щурковой своя воспитательная система, есть классные визитки, где указаны основные направления деятельности классного коллектива, его законы, традиции. 

  Палитра форм и методов воспитательной работы свидетельствуют о содержательном наполнении многими классными руководителями школьной жизни учащихся.  Некоторые формы интересных, ярких  мероприятий в начальных классах: 
1А – проект «Зачем люди осваивают космос», праздники «День именинника», «Прощание с Азбукой», «Загадки в лесу на каждом шагу»; 
1Б – час общения «Письмо с фронта», праздник «День матери», экологический субботник; 
2А, 2Б – спортивная программа «Веселые старты», час общения «Животные в годы ВОВ»,  конкурс стенгазет «Водоемы Оренбуржья»; 
3А – конкурс чтецов, посвященный А. Барто, час общения «Для чего нужна улыбка», конкурс рисунков «Наследники Юрия Гагарина», городские конкурсные мероприятия от МОАУ ДОД ЦРТДЮ

3Б – экскурсия «Уральские горы», урок мужества «Дневник Тани Савичевой», проект «Животные родного края»;
4А, 4Б – конкурс рисунков  «Дети рисуют мир», посещение планетария «День космонавтики», час общения «Путешествие в мир мудрых мыслей», «Пионеры - герои»; 
в среднем звене: 
5А, 5Б – внеклассное мероприятие «Руководство астронавтов по жизни на Земле», акция «Читаем детям о войне», «Библионочь», конкурс чтецов «Мы помним!»; 
6А,  6Б – Всероссийский урок памяти афганским воинам «Защитники Отечества», час общения «Космонавты Оренбуржья», викторина «Наши меньшие друзья»; тренинг «Я выбираю безопасное поведение»; 
7А,7Б – спортивные соревнования «Пионербол», Гагаринский урок «Космос – это мы», урок мужества «Героизм», посвященный Дню Победы;
8А, 8Б – участие в городской акции «Дорогами священной войны», соревнования «А ну-ка, парни!», устный журнал «Оренбургский степной заповедник», классный час «Секреты сотрудничества»;
9А, 9Б – акция «Вальс Победы», просмотр короткометражного фильма «За имя свое», интернет урок «Имею право», классный час «Как найти свое призвание?»
в старшем звене: 
10А  – акция «Новотроицк против террора», ученическая конференция «Российское движение школьников», лекционно-тематические занятия «НЦПБ со СПИД», участие в городской акции «Дорогами священной войне»; 
11А – совместный классный час с НЦЗ «Моя будущая профессия», работа дискуссионного клуба «Мое мнение», литературный конкурс «Поэтический перекресток», участие в городской акции «Дорогами священной войне», встреча с выпускниками школы, членами поискового отряда «Уралец».
Всероссийская акция «Бессмертный полк», региональная акция «Вальс Победы», благотворительная акция «Новогодний подарок детям Дома инвалидов» объединили учащихся, родителей, учителей. Фестиваль «Новотроицкая весна - 2016» стал праздником единства учеников, учителей, родителей.

В этом году члены общества им. Н.К. Рериха организовали для учащихся 1-11 классов выставки картин под девизом «Учимся любить красоту» и провели экскурсии  посвященные Сергию Радонежскому, «Святые заступники Руси». Учащиеся 1 – 11 классов посетили спектакли и концертные программы МАУК «ДК металлургов», тематические выставки в МВК и Библиотеке искусств; литературно – музыкальные и поэтические вечера в ЦГБ им. Горького, участвовали в корпоративных конкурсах.

Учащиеся начальных классов побывали на театральных и цирковых  представлениях в школе и  во Дворце культуры металлургов, весело отпраздновали Новый год в ЦРТДЮ. Традиционно  прошёл просмотр концертной программы Музыкальной школы. 

 Школа постоянно участвует в благотворительных акциях «Ветеран», «Забота», «Одежде - вторая жизнь», «Тебе ветеран».
Вывод: каждый классный руководитель осуществляет взаимодействие с членами педагогического коллектива, учителями – предметниками, изучает индивидуальные особенности обучающихся, координирует связь педагогов и родителей, сотрудничает с педагогами дополнительного образования, библиотекарем школы с целью расширения кругозора обучающихся, поддерживает  тесную связь с родителями, постоянно заботится о здоровье своих воспитанников. Классные руководители обращают внимание на работу совета класса, на вопросы дружбы в классном коллективе, сотворчества с классом. Именно благоприятные взаимоотношения сотрудничества, сотворчества, соучастия детей и педагогов являются главным критерием успешности воспитывающей деятельности педагогического коллектива. Классные руководители уделяют формированию ответственного отношения к порученному делу, развитию самостоятельности и инициативности. 
Рекомендации: 
- развивать традиции образовательного учреждения, способствующие укреплению школьного коллектива; 

- совершенствовать методическое мастерство классных руководителей, способных компетентно заниматься осуществлением воспитательной работы;

- координировать деятельность классного руководителя и учителей предметников, работающих в одном классе; 

- шире привлекать родителей к профориентации, к знакомству с профессиями.
3.2.3. Детское ученическое самоуправление 
Школьный коллектив как целостная система состоит из двух подсистем: коллектива педагогов и коллектива учащихся. Что должно сближать эти два коллектива? Школьное самоуправление. А каковы условия этого сближения? Совместное участие в коллективной деятельности, высокая степень единства, соблюдение норм нравственных отношений педагогов и школьников. 

Самоуправление учащихся - это режим протекания совместной и самостоятельной жизни, в которой каждый ученик может определить свое место и реализовать свои возможности.
Педагогическое управление развитием самоуправления - это создание организационных, идеологических и методических гарантий в самоопределении и саморазвитии ученического коллектива. Организационные гарантии обеспечивают функционирование органов самоуправления, идеологические гарантии - признание прав и обязанностей этих органов в жизнедеятельности коллектива, а методические реализуются в процессе инструктивной помощи самодеятельным органам самоуправления.
Цель ученического самоуправления: воспитание гражданина с высокой демократической культурой, гуманистической направленностью, способного к социальному творчеству, умеющего действовать в интересах совершенствования своей личности, общества и Отечества.
Задачи ученического самоуправления:
- приобрести опыт управленческой деятельности;
- раскрыть и реализовать организаторские и творческие способности учащихся;
- ощутить свою значимость и причастность к решению вопросов и проблем школы;

- доминировать позитивные тенденции психического состояния в урочной и внеурочной деятельности.
Ученическое самоуправление образовательного учреждения базируется на следующих принципиальных позициях:

- равноправие: все имеют право решающего голоса при принятии того или иного решения;

- выборность: полномочия приобретаются в результате выборов;

- откровенность и гласность - работа органов самоуправления   открыта для всех учащихся;

- законность: неукоснительное соблюдение правовых и нормативных актов;

- целесообразность: деятельность направлена на реализацию интересов и потребностей учащихся:
- гуманность: действия органов самоуправления основываются на нравственных принципах;

- самодеятельность: творчество, активность, самостоятельность учащихся;

- ответственность: регулярно подводятся итоги и выполняется отчет о проделанной работе и ее результатах перед избирателями.
В МОАУ «СОШ № 22» система ученического самоуправления школы выстроена на двух уровнях.

 
Первый – классное ученическое самоуправление, второй – школьное ученическое самоуправление.

Структура первого уровня ученического самоуправления на уровне классных коллективов с 1 по 11 класс.
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Уровень развития самоуправления рассчитывался на основе методики определения уровня развития самоуправления в ученическом коллективе (автор М.И. Рожков). Согласно данной методике и полученным результатам уровень развития самоуправления во всех классах средний. Данный показатель учитывает следующие аспекты самоуправленческой деятельности:

- включенность класса в дела общешкольного коллектива;

- отношения класса с другими ученическими общностями;

- ответственность учащихся класса за дела общешкольного коллектива.

	Классы
	Включенность класса в дела общешкольного коллектива
	Отношения класса с другими ученическими общностями
	Ответственность учащихся класса за дела общешкольного коллектива
	Уровень самоуправления коллектива

	2а
	0,72
	0,76
	0,76
	средний

	2б
	0,75
	0,84
	0,81
	средний

	3а
	0,8
	0,7
	0,73
	средний

	3б
	0,67
	0,72
	0,7
	средний

	4а
	0,78
	0,79
	0,79
	средний

	4б
	0,76
	0,79
	0,8
	средний

	5а
	0,63
	0,6
	0,7 
	средний

	5б
	0,67
	0,6
	0,64
	средний

	6а
	0,8
	0,75
	0,72
	высокий

	6б
	0,59
	0,61
	0,6
	низкий

	7а
	0,7
	0,71
	0,76
	средний

	7б
	0,6
	0,7
	0,7
	средний

	8а
	0,6
	0,63
	0,6
	средний

	8б
	0,61
	0,6
	0,62
	средний

	9а 
	0,8
	0,8
	0,9
	высокий

	9б
	0,75
	0,69
	0,71
	средний

	10а
	0,73
	0,64
	0,65
	средний

	11а
	0,82
	0,79
	0,81
	высокий


Высокий уровень развития ученического самоуправления зафиксирован в  классах 6а, 9а,11а. Следует отметить, что в начальном звене уровень развития ученического самоуправления очень высокий. Классные руководители 1 - 4 классов ведут непрерывно воспитательную работу, которая носит личностно ориентированный и творческий характер.  

Низкие показатели в 6б классе. В этом классе не сформированы  такие показатели как: 

- включенность учащихся в самоуправленческую деятельность.

Классным руководителям 5 - 7 классов необходимо продолжить работу над воспитанием ответственности учащихся, искать новые пути для повышения активности и проявления инициативы.

Полученные данные показали, что 15% классных коллективов школы обладают высоким уровнем самоуправления, 80% классных коллективов – средний уровень самоуправления, 5% – низкий уровень.
	
	2013 - 2014уч.г.
	2014 - 2015уч.г.
	2015 - 2016уч.г.

	высокий уровень
	14%
	17%
	15%

	средний уровень
	62%
	55%
	80%

	низкий уровень
	24%
	28%
	5%


Высшим органом классного ученического самоуправления является классное собрание. На первом собрании выбираются командир и Совет класса, действующий в течение одного года. В состав Совет входят руководители различных секторов, которые организуют деятельность учащихся в той или иной области. Основные виды деятельности в классах - это: познавательная, самообслуживание, досуговая, спортивно-оздоровительная. Но в процессе развития коллектива могут быть выбраны новые направления деятельности, а значит, формированы новые сектора и значительно расширены их возможности и полномочия. Совет класса готовит и проводит классные собрания, анализирует деятельность своих членов по выполнению конкретного дела, поручения, готовит информацию и предложения в вышестоящие органы ученического самоуправления. 

 Структура второго уровня ученического самоуправления коллектива учащихся школы – школьное ученическое самоуправление. Состав ученического самоуправления формируется Конференцией учащихся 1-11 классов на один год. Свою деятельность ученический совет осуществляет на основании Положения о школьном Ученическом совете. Ученический совет возглавляет ученица 9А класса Подленных Е. В каждый школьный сектор входят по три человека: старшеклассник, который возглавляет деятельность сектора, представитель среднего звена и ученик младших классов. Заседание Ученического совета проходит один раз в месяц. На нем подводятся итоги проделанной работы, планируются дела на следующий месяц. Курирует работу Ученического совета школы заместитель директора по воспитательной работе.

Работа школьного ученического самоуправления осуществляется по 4 направлениям:

· «Школа наш общий дом» 

· «За здоровый образ жизни» 

· «Копилка добрых дел» 

· Нормативно – правовая деятельность

Организуют и осуществляют эту деятельность: Сектор «Правопорядок», Учебный Сектор, Культмассовый сектор, Спортивный Сектор. 

Сектор «Правопорядок» организует дежурство по школе, поводит общешкольные рейды: «Внешний вид», «Школьная форма на уроке физкультуры», «Сохранность учебников», «Озеленение класса». Сектор «Правопорядок» организует и проводит общешкольные акции: «Акция Милосердия», «Одежде – вторая жизнь», «Сбор макулатуры», «Малышок», «Подарок библиотеке». Курирует деятельность данного сектора социальный педагог. 

Учебный Сектор курирует заместитель директора по учебной части. Традиционные дела Учебного Сектора – это День Дублера, конкурс «Ученик года», смотр - конкурс ученических активов «Школьная пора» и  достижений классных коллективов «Самый классный класс», конкурсы и викторины по предметам, предметные недели, школьные олимпиады.

Спортивный Сектор с куратором -  преподавателем по физической культуре организует и проводит Дни здоровья и Недели здоровья; спортивные соревнования по волейболу, футболу, баскетболу; эстафеты  и праздники; легкоатлетический и лыжный кроссы, шахматный турнир. По результатам всех соревнований в конце года выбирается «Самый спортивный класс»   

Культмассовый сектор организует и проводит общешкольные дела: торжественные линейки «Первое сентября», «Посвящение в первоклассники»; праздничные программы «День учителя», «День матери», «Новый год», «День защитника Отечества», «День Победы». Под руководством членов культмассового сектора проводятся  конкурсы чтецов, рисунков и плакатов, вокалистов, поделок из природного и бросового материала. Деятельность культмассового сектора координируют преподаватели музыки, литературы, изобразительного искусства. 

Библиотекарь ведет работу с библиотечными постами классов, а преподаватель ОБЖ – с учениками, ответственными за ПДД и ППБ. Один раз в месяц в классах проходят библиотечные уроки. Ребята делают сообщения о новых книгах, о литературных деятелях, напоминают правила работы с книгами, проводят литературные викторины. Члены отрядов ЮИД и ДЮП проводят разъяснительную работу среди учащихся 1 – 4 классов, конкурсы рисунков, кроссвордов, викторины.

Работу волонтеров курирует заместитель директора по воспитательной работе. Деятельность данного направления можно охарактеризовать словами «Помощь. Забота. Порядок». Ребята проводят экскурсии в школьной музейной комнате, рассказывают о деятельности поискового отряда «Уралец», работают с экспонатами музея. Волонтеры навещают ветеранов Великой Отечественной войны и трудового фронта, оказывают им посильную помощь, поздравляют с праздниками. Проводят акции «Тебе солдат», «Чистый двор», «Озеленение класса», «Мы за здоровый образ жизни!», «Спешите творить добро», «Кормушка», «Покормите птиц».

Учеба актива проводится один раз в месяц. 

Для проведения коллективно – творческих дел формируются инициативные группы. Так для проведения мероприятия, посвященного юбилею школы, была создана творческая группа, в которую вошли учащиеся, родители, выпускники.
Самоуправление в лице Секторов служит средством самоорганизации коллективной жизни, и эта коллективная жизнь выстраивается самими детьми при поддержке и помощи взрослых. Совместная деятельность  помогает ребенку  делать  самостоятельный  нравственный  выбор,  руководствуясь  нравственно-этическими  ценностями,  которые  утверждаются   в  воспитательном  коллективе. 
Мониторинг  заседаний УС за 2016 – 2017 учебный год:
	Класс

	2а
	2б
	3а
	3б
	4а
	4б
	5а
	5б
	6а
	6б
	7а
	7б
	8а
	8б
	9а
	9б
	10а
	11а

	Участие

	9
	9
	9
	9
	9
	9
	8
	8
	9
	7
	9
	5
	6
	7
	9
	8
	9
	9


Обучающимся отведена достаточно большая роль в управлении качеством образования. Опыт показывает, что при правильном подходе к организации ученического самоуправления дети вполне ответственно и корректно формулируют свои оценки, активно инициируют и включаются в реализацию различных проектов.

Формы участия обучающихся в управлении качеством образования 

	Направления работы


	Обучающиеся

	Оформление гражданского заказа на результативность и качество образования



	Локальные нормативно-правовые акты образовательного учреждения
	Обсуждение, внесение предложений о принятии и изменении локальных актов, степени их реализации в части, непосредственно касающейся обучающихся

	Качество условий реализации образовательного процесса



	Выполнение санитарно - гигиенических норм
	Организация:
- дежурства по классу, школе;

- благоустройство школьного двора;

- озеленение классов;

- проведение проверок соблюдения норм, правил гигиены;

- проведение конкурсов.

Обсуждение и рекомендация мер по улучшению санитарно-гигиенических условий ОУ на Совете старшеклассников

	Организация питания
	Организация дежурства по столовой.
Проведение анкетирования по вопросам качества питания.

Обсуждение и согласование меню.

Внесение предложений по улучшению качества питания.

	Обеспечение безопасности участников образовательного процесса
	Участие в деятельности общественных объединений ЮИД, ДЮП.
Проведение анкетирования, обсуждение, внесение предложений по улучшению безопасности образовательного пространства ОУ на Совете старшеклассников, классных собраниях.

	Материально техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса
	Организация конкурсов, акций.
Участие в трудовой деятельности в каникулярное время.
Обсуждение и внесение рекомендаций по улучшению материально техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса на Совете старшеклассников, классных собраниях.

	Лицензирование ОУ
	Проведение анкетирования по изучению степени удовлетворенности условиями образовательного процесса

	Качество организации образовательного процесса



	Режим занятий обучающихся в части, не оговоренной Уставом
	Изучение мнения. Согласование, внесение предложений о режиме занятий на заседании Совета старшеклассников.

	Единая форма одежды для обучающихся в период занятий
	Обсуждение и внесение предложений, изучение мнения на классных собраниях, заседании Совета старшеклассников.

Проведение конкурсов, акций.

	Используемые учебники
	Изучение мнения

	Качество образовательных услуг


	Дополнительное образование
	Индивидуальный выбор занятий по интересам.
Обсуждение и выбор программ дополнительного образования.

Внесение предложений по организации дополнительного образования.

Мониторинг предпочтений учащихся путем анкетирования.

	Профильное обучение
	Мониторинг предпочтений учащихся путем анкетирования.
Выбор профильного обучения.

Обсуждение и выбор программ профильного обучения.

	Поддержка талантливых учащихся
	Мониторинг предпочтений учащихся путем анкетирования.
Организация олимпиад, фестивалей, акций, творческих конкурсов и т. д.

Внесение предложений по организации системы поддержки талантливых учащихся.

	Сохранение и укрепление здоровья обучающихся
	Мониторинг предпочтений учащихся путем анкетирования.

Организация олимпиад, фестивалей, акций, мероприятий, соревнований и т. д.
Внесение предложений по организации деятельности по сохранению и укреплению здоровья обучающихся.

	Организация семейного отдыха
	Мониторинг предпочтений учащихся путем анкетирования.

Организация соревнований, фестивалей, акций, мероприятий и т. д.

Внесение предложений по организации семейного отдыха.

	Качество результатов образования



	Итоговая аттестация учащихся
	Внесение предложений по улучшению подготовки к итоговой аттестации.

Изучение мнений учащихся путем анкетирования.

Выбор учебных предметов для сдачи в ходе ЕГЭ, ОГЭ

	Промежуточная аттестация, формы и порядок ее проведения
	Мониторинг предпочтений учащихся путем анкетирования.

Обсуждение форм и порядка проведения, итогов промежуточной аттестации на классных собраниях, формулировка рекомендаций на заседании Совета старшеклассников

	Подготовка, презентация и оценка публичных докладов ОУ
	Изучение мнений учащихся путем анкетирования.

Участие органов ученического самоуправления в подготовке соответствующих разделов доклада.


Выводы: ученическое самоуправление развивается и охватывает все большее число задач, которые раньше решали члены педагогического коллектива. Необходимо развивать классное и школьное самоуправление, совершенствовать деятельность советов класса. «Воспитание должно создавать личность с самостоятельной инициативой, с критическим отношением ко всему окружающему» (В.Бехтерев). Роль самоуправления в создании такой личности весьма значительна. Проблема участия обучающихся в классной и школьной жизни становиться еще более значительной в связи с предложением, что в будущем портфолио выпускника будут включаться и его достижения в общественной работе образовательного учреждения.

Рекомендации: 
- классным руководителям обратить внимание на то, в каких общественных мероприятиях в школе и вне школы участвуют их воспитанники;

- освещать коллективно-творческие дела и социальные проекты в средствах массовой информации;

- участвовать в согласовании интересов учащихся, учителей, родителей.
В школе действует первичная детская общественная организация Новотроицкого отделения ОООО ФДО «Единство плюс». В детской организации состоят  257 учащиеся 2-8 классов  школы. 
Смысл детского самоуправления состоит в том, чтобы дети приобретали личный опыт демократических отношений и формы его осознания. Участники деятельности в режиме самоуправления совместно определяют цель, объект, предмет своей деятельности, договариваются о средствах и способах ее реализации, управляют процессом ее осуществления, рефлексируют результат.
Воспитательный потенциал детской общественной организации обусловлен следующими функциями детских общественных объединений:

- осуществление норм, связанных с реализацией гражданских прав и свобод, зафиксированных в Конвенции о правах ребенка и включающих право на имя и гражданство (статья 7), право на сохранение индивидуальности (ст. 8), на свободу выражения своего мнения (ст. 13), доступа к соответствующей информации (ст. 17), на свободу мысли, совести и религии (ст. 14), свободу ассоциаций и мирных собраний (ст. 15), защиту личной жизни (ст. 1б), право не подвергаться пыткам или другим жестоким, бесчеловечным или унижающим достоинство видам обращения или наказания (ст. 37а);

- действия, направленные на достижение цели, зафиксированной в Уставе (или ином документе) или достигнутой в процессе устной договоренности, и способствующие социализации личности ребенка, обретению им жизненного опыта в условиях добровольного соблюдения установленных демократическим путем норм, правил и процедур;

- формирование у ребенка новых (либо закрепления или корректировки уже существующих) представлений о жизни в условиях добровольно принятых на себя (самообязывающих) норм и правил.

Одновременно с этим детское общественное объединение выполняет скрытые функции,  способствующие:

- закреплению в поведении подростка демократических ценностей и норм, провозглашенных в объединении, и превращению их в привычку;

- формированию в детской среде лидеров, которые впоследствии могут войти в общественную элиту;

- привлечению внимания детей и взрослых (государственных служащих, общественных деятелей, представителей средств массовой информации), не участвующих в деятельности объединения, к его деятельности (программе, проекту) и участию (членству) в нем.
В 2016 – 2017 учебном году первичная организация принимала участие в смотре-конкурсе ДОО «Мозаика - 2016» и провела
· праздник «Радости», посвящение в члены ДОО (сентябрь);

· Единый День открытых дверей «Будь с нами!» (21 октября);

· конкурс «Мы – команда» (октябрь, в течение года)

· коммунарские сборы  (каникулы, 8а класс, ноябрь);

· пост прав ребенка (22 ноября);

· фестиваль социальных проектов (ноябрь);  
· X областной детский Референдум (декабрь);  
· конкурс «Лидер XXI века» (декабрь);

· коммунарские сборы (март);

· весенняя Неделя Добра (апрель);

· городская ученическая конференция (апрель);

· конкурс ДОО «Мы - команда» (апрель);

· праздник «Играй - город» (май).
Члены детской организации стали активными участниками областных мероприятий  по направлениям деятельности ФДО:
- областной конкурс эссе «Гражданин России»

- областной конкурс творческих работ «Мир без границ»

- IХ областной Детский Референдум

- областной конкурс творческих отчетов по итогам проведения акции «Пост прав ребенка»
- городской конкурс рисунков «И гордо реет флаг державный»
- городской конкурс плакатов «Зеленая планета глазами детей», «За чистоту родного края»

- городской конкурс социальных проектов
Приняли участие и в мероприятиях, посвященных 72-летию Великой Победе:
1. Акция «Ветеран», октябрь
2. Акция «Читаем детям о войне», в течение года
3. Экскурсия в музейную комнату поискового отряда «Уралец», в течение года
4. Акция «Дорогами священной войны», в течение года
5. Презентация «Дни воинской славы в России», в течение года
6. Поздравление ветерана ВОВ Рудюк Т.Г. с 92днем рождения, февраль
7. Литературно-музыкальная композиция «Пионеры - герои», апрель
8. Бессмертный полк, май
9. Пост № 1, май.
Вывод: ребята участвуют в благотворительных акциях, трудовых десантах, социальных проектах,  организуют праздничные концерты, шефство над ветеранами ВОВ и ТФ, работают над социальными проектами, участвуют в областных, городских и школьных конкурсах, фестивале художественной самодеятельности «Новотроицкая весна - 2017»,  собирают макулатуру,  успешно переходят из класса в класс. Воспитательный потенциал первичной детской общественной организации Новотроицкого отделения ОООО ФДО  «Единство плюс» - средний.
Рекомендации: осуществлять сотрудничество с Ученическим советом в организации и проведении мероприятий различных направлений.
3.2.4. Организация внутришкольного повышения квалификации 
по вопросам воспитания
В МОАУ «СОШ № 22» организовано внутришкольное повышение квалификации педагогов по вопросам и проблемам воспитания в форме: 

- заседаний школьного методического объединения классных руководителей по темам «Совершенствование научно-методического обеспечения воспитательного процесса», «Инновационная деятельность учителя и классного руководителя - основа развития образовательного учреждения», «Воспитательные технологии. Час общения - основа оптимального взаимодействия классного руководителя и учащихся»;  
- теоретического семинара «Четыре тактики педагогической поддержки»;
- заседаний методических оперативок «Развитие системы работы с одаренными детьми», «Использование современных педагогических технологий в воспитательной работе»;
- мастер - класса Мечник Е.В. «Час общения - основа оптимального взаимодействия классного руководителя и учащихся»; Пяткина Е.Г. «Система работы с одаренными детьми».
- обобщения опыта по организации внеурочной деятельности  в классного руководителя 9а класса Еровой Л.Н.
Вывод: у классных руководителей относительно сильная профессиональная позиция воспитателя, что может рассматриваться как положительный фактор повышения эффективности воспитательной деятельности; педагоги применяют в педагогической практике современные воспитательные технологии; одновременно с этим педагоги не стремятся  обобщать и представлять свой профессиональный опыт в смотрах, конференциях, конкурсах различного уровня.  
Рекомендации: педагогам обобщать и представлять свой профессиональный опыт в смотрах, конференциях, конкурсах различного уровня.  

3.2.5. Формы участия родителей в управлении качеством образования 

	Направления работы
	Родители

	Оформление гражданского заказа на результативность и качество образования



	Локальные нормативно-правовые акты образовательного учреждения
	Обсуждение локальных актов в части, непосредственно касающейся обучающихся и их родителей на классных родительских собраниях, согласование на заседании ОРК.

	Качество условий реализации образовательного процесса



	Выполнение санитарно - гигиенических норм
	Организация мероприятий по обеспечению выполнения санитарно-гигиенических норм:

- благоустройство школьного двора;

- озеленение классов;

- проведение конкурсов.

Обсуждение и рекомендация мер по улучшению санитарно-гигиенических условий ОУ на классных собраниях, на заседаниях ОРК.

Организация общественного контроля за выполнением санитарно-гигиенических норм

	Организация питания
	Контроль организации качества питания.

Проведение анкетирования по вопросам качества питания.

Обсуждение и согласование меню и режима питания учащихся.

Внесение предложений по улучшению качества питания, организации питания на классных общешкольных родительских собраниях.

	Обеспечение безопасности участников образовательного процесса
	Организация мероприятий по обеспечению безопасности учащихся.

Проведение анкетирования, обсуждение, внесение предложений по улучшению безопасности образовательного пространства ОУ на заседаниях ОРК, классных собраниях.

Общественный контроль за обеспечением безопасности учащихся.

	Материально техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса
	Изучение мнения.

Организация мероприятий по материально техническому обеспечению и оснащению образовательного процесса.

Обсуждение и внесение рекомендаций по улучшению материально техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса на заседаниях ОРК, классных родительских собраниях.

	Лицензирование ОУ
	Проведение анкетирования по изучению степени удовлетворенности условиями образовательного процесса

	Качество организации образовательного процесса



	Режим занятий обучающихся в части, не оговоренной Уставом
	Изучение мнения. Согласование, внесение предложений о режиме занятий на общешкольном собрании.

	Единая форма одежды для обучающихся в период занятий
	Обсуждение и внесение предложений, изучение мнения на классных собраниях, заседании ОРК.

	Используемые учебники
	Изучение мнения.
Согласование списка учебников на заседаниях классных РК.

	Качество образовательных услуг



	Дополнительное образование
	Заявление на участие ребенка в объединениях, кружках, секциях, т. д..

Обсуждение и выбор программ дополнительного образования.

Внесение предложений по организации дополнительного образования.

Мониторинг предпочтений родителей учащихся путем анкетирования.

Организация общественного контроля за качеством дополнительного образования.

	Профильное обучение
	Заявление на выбор ребенком профильного обучения.

Обсуждение и выбор программ профильного обучения.

Мониторинг предпочтений родителей учащихся путем анкетирования.

Организация общественного контроля за качеством профильного обучения.

	Поддержка талантливых учащихся
	Мониторинг предпочтений родителей учащихся путем анкетирования.

Внесение предложений по организации поддержки талантливых учащихся.

Организация общественного контроля за качеством деятельности по поддержке талантливых учащихся.

	Сохранение и укрепление здоровья обучающихся
	Мониторинг предпочтений учащихся путем анкетирования.

Проведение мероприятий по укреплению здоровья учащихся.
Внесение предложений по организации деятельности по сохранению и укреплению здоровья обучающихся.

Организация общественного контроля за качеством деятельности по сохранению и укреплению здоровья учащихся.

	Организация семейного отдыха
	Мониторинг предпочтений родителей учащихся путем анкетирования.

Внесение предложений по организации семейного отдыха.

Проведение мероприятий по организации семейного отдыха.

Организация общественного контроля за качеством деятельности по организации семейного отдыха.

	Качество результатов образования



	Итоговая аттестация учащихся
	Внесение предложений по улучшению подготовки к итоговой аттестации.

Изучение мнений родителей. учащихся путем анкетирования.

Участие в выборе учебных предметов для сдачи в ходе ЕГЭ, ОГЭ.
Организация общественного контроля за ходом итоговой аттестации учащихся.

	Промежуточная аттестация, формы и порядок ее проведения
	Мониторинг предпочтений родителей учащихся путем анкетирования.

Обсуждение форм и порядка проведения, итогов промежуточной аттестации на классных собраниях, формулировка рекомендаций на заседании ОРК.
Организация общественного контроля за ходом промежуточной аттестации.

	Подготовка, презентация и оценка публичных докладов ОУ
	Изучение мнений путем анкетирования.

Участие органов родительского самоуправления в подготовке соответствующих разделов доклада.


3.2.6. Удовлетворенность родителей организацией 

жизнедеятельности ОУ
Результаты мониторинга удовлетворенности родителей деятельностью школы (приняли участие 100  родителей учащихся 7-11 классов)
	Вопросы 
	Да 
	Нет 
	Не уверены

	Если бы у меня была такая возможность, я бы не отдала своего ребенка в другую школу
	 83
	7
	10

	Меня устраивают взаимоотношения, которые складываются между моим ребенком и педагогами школы
	 72
	16 
	 12

	Мне кажется, что школа готовит моего ребенка к будущей жизни
	 87
	5
	8

	Если моему ребенку будет трудно, он всегда может обратиться за помощью к любому учителю или классному руководителю
	 81
	 8
	 11

	Я с удовольствием посещаю родительские собрания, когда у меня есть время
	 68
	13
	19

	Школа уделяет достаточно внимания воспитанию учащихся
	 81
	 12
	7

	Я согласен с системой требований, предъявляемых к моему ребенку со стороны школы
	 84
	11
	5

	Если мой ребенок захочет продолжить образование, я уверен, что школа дала для этого достаточно знаний
	 87
	5
	8

	Школа делает все возможное для укрепления здоровья нашего ребенка
	 87
	4
	 9

	В школе уделяется достаточное внимание профилактике вредных привычек
	 85
	7
	8


Вывод: более 80% родителей удовлетворены работой педагогов школы  и сложившимися отношениями, они считают, что школа достаточно уделяет внимания воспитанию учащихся и  готовит их к самостоятельной жизни.
Главный союзник школы – это родители. Понять, что надо помочь школе, родитель сможет только тогда, когда он будет жить жизнью ребенка, жизнью класса, жизнью друзей и подруг своего ребенка. 

Рекомендации: разработать стратегию взаимоотношений с родителями. 

Результаты мониторинга требований родителей,
предъявляемых к школе (принимало участие 100 родителей)
	В чем видите смысл образования?


	Положительно ответили

	
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	В познании, понимании окружающей жизни
	88
	85
	85

	В подготовке к получению профессии
	85
	86
	85

	В получении аттестата с хорошими оценками
	100
	100
	100

	В престиже обучения
	72
	73
	76

	В развитии способностей ребенка
	96
	90
	94


Вывод: основное требование родителей к школе – качество обучения: получение аттестата с хорошими оценками.

Мониторинг  ценностей выпускников (учащихся 9-11 классов)
	Ценности

	2014-2015 в %
	2015-2016 в %
	2016-2017 в %

	1. Здоровье

2. Красота природы и искусства

3. Любовь

4. Материально обеспеченная жизнь

5. Наличие хороших, надёжных друзей

6. Общественное признание

7. Познание, интеллектуальное развитие

8. Развлечения

9. Свобода

10. Творчество

11. Долг перед Родиной
12. Труд
	88

22

92
95
82

80
87

54

88

40

46
39
	89

19

90

97

83

77

85

50

86

37

42

44
	89

25

91
95

82
79
87

52

88

43

45

40


Вывод: высокий процент учащихся определили жизненной ценностью любовь, здоровье, свободу, материальное благосостояние, познание и интеллектуальное развитие. Низкий процент учащихся, для которых являются ценностью: красота природы и искусства, творчество, труд, долг.
Выбор определенных ценностей, созвучных внутреннему миру ребенка и одновременно обладающих общественной значимостью – основа содержания духовно-нравственного воспитания. Духовность и нравственность являются важнейшими базисными характеристиками личности.
Рекомендации: продолжить работу по воспитанию чуткости ко всему святому, воли к совершенству, радости, любви и вкуса к доброте; по формированию гражданина и патриота.
IV Условия и средства воспитания

Основными документами, регламентирующими воспитательную деятельность школы, являются: 

-   Концепция воспитательной системы школы;

- Программа развития школы и ее подпрограммы:  «Гражданско-патриотическое воспитание», «Здоровье», «Семья и школа»; 
- Программа развития воспитательной компоненты; 

-   социальный проект «Земля наш дом», 

-   проект клуба выходного дня «Вместе с семьей».

Основа воспитательной деятельности -  идеи педагогики гуманизма, сотрудничества, общей  заботы, формирования единого воспитательного развивающего пространства и непосредственно культурологический подход к воспитанию, разработанный д.п.н., профессором  Н. Е. Щурковой. Используются и другие воспитательные технологии: «Технология системного построения воспитательного процесса В. А. Караковского,  Л. И. Новиковой, Н. А. Селивановой, Н. М. Таланчука; технологии, разработанные М. И. Рожковым, Н. И. Дереклеевой, О. С. Газман, Г. К. Селевко и др.

4.1. Кадры

Уровень квалификации педагогов  позволяет определить уровень квалификации классных руководителей по ступеням и в целом по школе, а также, в перспективе, - прогнозировать качество воспитания.

2014 – 2015  учебный год – 20 классных руководителей
2015 – 2016 учебный год – 21 классных руководителей
2016 – 2017 учебный год – 20 классных руководителей
	Сту​пень
	Количество классных руководителей, не  имею​щих категорию
	Количество классных руководителей, имею​щих 2 категорию
	Количество классных
руководителей, имеющих 1 категорию
	Количество классных руководителей, имею​щих высшую категорию

	
	2014/ 2015
	2015/

2016
	2016/

2017
	2014/ 2015
	2015/

2016
	2016/

2017
	2014/ 2015
	2015/

2016
	2016/

2017
	2014/ 2015
	2015/

2016
	2016/

2017

	1-я
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	7
	7
	7
	   1
	   1
	1

	2-я
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	7
	8
	5
	  3
	  3
	5

	3-я
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	1
	  -
	  -
	1

	Итог %
	5%
	4,7%
	4,7%
	0%
	0%
	0%
	80%
	81%
	65%
	20%
	19%
	35%


 
Вывод: уровень квалификации классных руководителей  по ступеням и в целом  повышается ежегодно в соответствии с планом аттестации педагогов, что способствует решению воспитательных задач школы.
Рекомендации: продолжить работу по повышению уровня квалификации педагогов – классных руководителей.
Соотношение учебной нагрузки и уровня квалификации классных руководителей позволяет соотнести конечный результат деятельности классного руководителя при его квалификации и учебной нагрузке и выяснить причину низкой результативности или увидеть уровень профессионального мастерства.

	Ступени
	Разряд
	Нагрузка

	
	
	ниже нормы
	норма
	выше нормы

	
	1 категория
	
	Горюнова В.В.

Напольнова Т.Г.

Пиянзина Л.А.

Пяткина Е.Г.

Седойкина М.Г.
Шелдякова Е.В.

Сафонова И.В. 
	

	
	высшая категория
	нет
	Липатова Г.А.
	нет

	II ступень 
	без категории
	
	
	Кужасова М.Б.

	
	1 категория
	
	Королева Т.С.


	Борискина Н.А.

Ерова Л.Н.

Попова Л.Г.
Киргизбаева Л.А
Шабалина Т.В.

	
	высшая категория
	
	Алова О.В.


	Дудукалова Е.А.

Мечник Е.В.
Дашевская Н.А.

	III ступень

	1 категория
	нет
	нет
	Балакина Г.А.

	
	высшая категория
	
	
	Кубрякова Л.И.


Вывод: у 8 классных руководителей, учителей начальных классов,  учебная нагрузка соответствует норме, что эффективно сказывается на воспитательной работе с классом. У 10 -  выше нормы, это негативно влияет на эффективность воспитательной работы  классных руководителей. 

4.2. Работа с педагогическим коллективом
Главной структурой, организующей методическую работу классных руководителей, является методическое объединение. Это коллегиальный орган школы, способствующий повышению профессиональной мотивации, методической культуры учителей и развитию их творческого потенциала. 

Перед педагогическим коллективом ставились следующие задачи:

1. Организация информационно-методической и практической помощи классным руководителям в воспитательной работе с учащимися.

2. Методическая помощь классным руководителям в овладении новыми технологиями воспитательного процесса.

3. Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта.

4. Координация воспитательного процесса.

За истекший период было проведено пять заседаний ШМО классных руководителей:

1.    «Совершенствование научно-методического обеспечения воспитательного процесса»

2. «Воспитательные технологии. Час общения – основа оптимального взаимодействия классного руководителя и учащихся» 

3. «Инновационная деятельность учителя и классного руководителя – основа развития образовательного учреждения» 

4.   «развитие системы работы с одаренными детьми»
5.   Итоги работы классных коллективов за истекший год.
Заседания ШМО и методические оперативные совещания проходят в форме тематических заседаний, круглых столов, мастер-классов, семинаров, индивидуальных консультаций информационных часов, фестивалей инновационных методов и приемов и др. 

Каждый классный руководитель работает над своей темой по самообразованию. На заседаниях ШМО учителя обмениваются новинками.
Внутри методического объединения в текущем году были даны:

-  открытые внеклассные мероприятия: Кубряковой Л.И. - «День родной школы», Горюновой В.В. -  спортивный праздник   «Неразлучные друзья взрослые и дети», Седойкина М.Г.  - «Город нашего детства»,  Пиянзина Л.А. - праздник «Прощание с Азбукой», Еровой Л.Н. – Неделя английского языка, Балакиной Г.А. - «Последний звонок»; Киргизбаева Л.А. – интеллектуально-познавательная игра «Лабиринты истории», Азовцевой Т.И. - Есенинские чтения, Мечник Е.В. - литературный конкурс «Живая классика»
- открытые классные часы: Пяткиной Е.Г. - «Международный день дарения книги», Липатовой Г.А. – «Есть такая профессия – Родину защищать!», Борискиной Н.А. - «Профилактика развития экстремистских настроений»,  Дашевской Н.А. –  «Знать и соблюдать законы».
   Повышение квалификации всех участников воспитательного процесса проходит в системе, в рамках действующих планов прохождения аттестации. 
Вывод: работа по повышению квалификации педагогов в школе на достаточном уровне. 

Рекомендации:
- ИМДЦ ежегодно организовывать учебу - встречи классных руководителей города с представителями институтов повышения квалификации по вопросам использования инновационных методов воспитания;
- активизировать обмен опытом по темам самообразования; 

- пополнять методическую копилку разработок классных часов, мероприятий, родительских собраний; 

- обобщить опыт классных руководителей Еровой Л.Н.
4.3.  Социокультурная  среда  воспитания
Социокультурная  среда  воспитания – важная составляющая учебно-воспитательного процесса в целом. Школа активно сотрудничает  с учреждениями дополнительного образования города: МОАУ ДОД ЦРТДЮ, МОАУ ДОД СЮТ, ДШИ, ДХШ, МОАУ ДОД «ДМШ», МКПАУ МВК, МУК «Молодежный центр», МАУК «ДК металлургов»,  ЦБС,  ГИБДД, ООО ОГО ВДПО, ЦЗН, ГБУСО «Надежда», учреждениями здравоохранения и многими другими заинтересованными городскими учреждениями. Составлены совместные Планы взаимодействия с ПДН, с ОГИБДД, с ОГО ООО ВДПО, ГБУЗ «НЦПБ со СПИД», с ГАУЗ «ННД», с МАУЗ «ДГБ № 1», МУ «ЦСППМ», с МДОАУ № 10 «Россияночка», с ГАУСО «Надежда». Совместная работа с данными учреждениями направлена на формирование у учащихся социокультурных  компетенций, активной жизненной позиции, готовности к труду, нравственных норм поведения, толерантного отношения к людям,  потребности в здоровом образе жизни и физическом совершенствовании.  
4.4. Санитарно – гигиеническое состояние школы
Санитарно – гигиеническое состояние школы, ее предметно-эстетическая среда способствует формированию у ребенка отношения к школе как к «своей», так как каждый элемент этой среды работает на Воспитание: всегда чистый школьный двор, ухоженные газоны и цветники, удобные спортивные и игровые площадки; просторное, светлое школьное здание, разнообразие зеленых растений в рекреациях  и классах; цветовая палитра  успокаивает, позволяет снять эмоциональное напряжение, зрительную усталость.  

Компьютерный кабинет, два спортивных зала, бассейн, зал ритмики, гимнастический зал, школьная библиотека, игровая, два медицинских кабинета, актовый зал с рядами мягких кресел на 280 человек, оборудованные  компьютерами классные кабинеты, видеозал, комнаты для кружковых занятий – это и условия и средства воспитательной деятельности педагогов школы. 

Художественно оформленные рекреации второго и третьего этажей «работают», а не просто украшают школу, все подчинено воспитательным целям. В школе есть возможность разделить ее территорию для малышей и учащихся среднего и старшего звена, поэтому каждая территория обладает своими определенными возможностями в соответствии с возрастом детей. Просторный вестибюль с удобными скамейками для ожидания, классные раздевалки – все это позволяет мирно сосуществовать миру взрослых и миру детей.
4.5. Система взаимоотношений

Важным условием  успешного воспитания является создание в школе положительного нравственно – психологического климата. Положительный психологический климат в школе определяет и успех обучения, и характер отношений, и успешность воспитания. Основными принципами взаимоотношений являются доверие и педагогическая поддержка, сотрудничество с использованием здоровьесберегающей  педагогики и приемами педагогической поддержки,  взаимопонимание на основе диалога, сопереживание, принцип содружества.

Отношения учащихся: в целом у учащихся оптимистичный, мажорный настрой; их сплачивает общность интересов, возможность постоянно общаться с друзьями, взаимная поддержка; доброжелательность в отношениях между мальчиками и девочками; мелкие конфликты не носят затяжного характера; сотрудничество между младшими и старшими  школьниками.   

Отношения педагогов: взаимопонимание и взаимоуважение; удовлетворенность от собственной деятельности; критика носит конструктивный, добрый характер, воспринимается дружелюбно; постоянная готовность учителей придти на помощь.

Отношения педагогов – учащихся: толерантность, опора на лучшее в человеке; совместное планирование и организация школьной жизни; умение выстраивать ситуации выбора и создания успеха для каждого.

Отношения педагогов – родителей: проявление искреннего уважения к родителям каждого ученика; общение с родителями – не во вред ребенку, а во благо; изучение семьи тактичное  и объективное, предполагающее дальнейшее просвещение родителей и, если нужно, определенную коррекционную работу.

Отношения педагогов с администрацией складываются на основе демократии: нет противопоставления администрации и коллектива; единство в понимании и решении стоящих перед школой задач; коллектив с уважением относится к руководителям,  администрация – доброжелательно ко всем участникам учебно-воспитательного процесса. Администрация школы  постоянно поощряет и поддерживает тех педагогов, которые проявляют в своей работе творческую инициативу и используют инновационные методы. 
Анкета «Родители и школа»

1. Какой должна быть Хорошая школа?

2. Знаете ли вы, какие кружки, клубы, секции работают в школе, где можно бесплатно заниматься ваш ребенок?

3. С какими трудностями сталкивается ваш ребенок в школе?

4. Есть ли у вашего сына (дочери) друзья в классе? Знаете ли вы о них?

5. Оказываете ли вы своему ребенку помощь в подготовке к занятиям, в разрешении конфликтов и т.д.?

6. Всегда ли совпадают мнения в семье по вопросам воспитания ребенка?

7. Могли бы вы поделиться опытом воспитания детей в семье?

8. Чем и как вы помогаете школе в воспитании вашего ребенка?
	Вопросы

	Ответы

	Вопрос 1
	Школа должна быть уютной, современной, безопасной, с учителями-профессионалами, технически оснащенной

	Вопрос 2
	Да - 89%    

Нет - 6%    

Не интересовались - 5%

	Вопрос 3
	Есть трудности по изучению отдельных предметов: математика, русский и иностранный языки, биология

	Вопрос 4
	Да,  в классе друзья есть - 63%

Друзей в классе нет - 16%

Есть ли в классе друзья, не знаем – 16% 

О друзьях своего ребенка знаем -  77%

Друзей не знаем - 12%

Не интересовались – 11%

	Вопрос 5
	Оказываем помощь в подготовке домашнего задания – 51%

Не оказываем помощь в подготовке домашнего задания – 49%

	Вопрос 6
	Совпадают мнения - 81%

Не совпадают мнения – 19%

	Вопрос 7
	Да - 51%

Нет - 37%

Затрудняюсь ответить – 12%

	Вопрос 8
	В основном, по просьбе учителя родители принимают участие в жизни класса и школы.


Результаты анкетирования педагогов школы

	№


	 Вопросы
	Да
	Нет
	Сомневаюсь

	1


	Я ощущаю поддержку своих коллег
	24
	3
	1

	2
	Я ощущаю доброжелательное отношение к себе со стороны администрации
	25
	2
	1

	3
	Я удовлетворена отношением учащихся к моему предмету
	13
	9
	6

	4
	В большинстве случаев я испытываю чувство взаимопонимания в контактах с родителями учащихся 
	26
	2
	-

	5
	Меня устраивает сложившийся нравственно-психологический климат в школе
	27
	-
	1


Вывод: Психологический климат в школе умеренный. 
Рекомендации: 
- обеспечить психологическое просвещение, сплочение всего коллектива школы;

- оптимизировать межличностные отношения в классных коллективах, навыки и способы общения;

- формировать школьную общность детей и взрослых, развивать чувство гордости за свой класс, школу. 

4.6. Реализация воспитательного потенциала учебной деятельности

Гуманное личностно ориентированное обучение и воспитание в школе реализуется при принципиальном отказе педагога от автократической парадигмы работы, от жестких методов воздействия на ребенка, сделав субъект - объектные, диалоговые отношения с ним доминантой взаимодействия.

Воспитание учащихся происходит не только во внеурочное время, но и во время учебных занятий. Поэтому главными воспитательными компонентами являются:

 а) учитель, который формирует у школьников основы мировоззрения, естественнонаучную  картину  мира и является сам образцом отношения к своим обязанностям, культуры внутренней и внешней, умеющий организовать свой труд и учебный труд учащихся 

б) воспитательный потенциал урока.

В 2016 - 2017 учебном году осуществлялся контроль классного руководителя 1 ступени:  Сафоновой И.В.; классных руководителей 2 ступени: Королевой Т.С., Дашевской Н.А.  
Уроки и мероприятия, проведенные учителями,  соответствовали возрастным и психологическим особенностям, интересам детей, были насыщены воспитательными задачами, которые с успехом были реализованы. По влиянию личностных качеств педагога на ребенка можно отметить такие аспекты  у учителей, как культурная, эмоциональная речь, приятный внешний вид, эрудиция. Стиль взаимоотношений с учащимися доброжелательный, включающий поддержку индивидуальных достижений, педагогический такт. Педагоги регулярно использовали приемы стимулирования, поддержки и искренней заинтересованности, что позволяет сформировать в ребенке уверенность в себе, удовлетворенность собственной деятельностью, старательность, активность.

Вывод: уроки и мероприятия, проведенные классными руководителями Сафоновой И.В., Королевой Т.С., Дашевской Н.А.  имели воспитательную ценность. При выборе содержания, форм и методов воспитательного воздействия учитывались психологические особенности возраста учащихся. С воспитательными задачами классные руководители успешно справились.
4.7. Взаимодействие семьи и школы

Взаимодействие семьи и школы – это установление заинтересованного диалога и сотрудничества, перерастающего в успешное решение проблемы развития личности школьника. В условиях частых изменений в социальной жизни страны, перемен в области просвещения взаимодействие семьи и школы является актуальной проблемой. Семье постоянно требуется систематическая и квалифицированная педагогическая помощь.
В школе сложилась определенная система работы с родителями: 

- изучение семей учащихся, составление банка данных;

- педагогическое просвещение родителей;

- участие родителей в КТД, в работе Клуба выходного дня «Вместе с семьей»;

- индивидуальная работа с родителями;

- работа родительского актива.

Для того чтобы повысить педагогическую культуру родителей каждую четвертую пятницу месяца в школе проводится единый городской День родительского всеобуча. Родители пополняют знания по конкретному вопросу воспитания ребенка в семье и школе.
 Социальным педагогом организована консультативная социально-психологическая помощь родителям и  детям. Для получения дополнительной информации о характере и причинах возникновения той или иной проблемы, возможных путях ее решения в школе проводятся микроисследования. В организации и анализе результатов исследования принимают участие и члены родительского актива. Они готовят бланки анкет и тестов, оформляют диаграммы, схемы, таблицы с результатами исследования, готовят информацию для участников собрания о полученных результатах.

 Родители, участвуя в работе общешкольного Родительского комитета,  привлекаются к управлению образовательным учреждением, образовательным процессом. 
Вся деятельность родительской общественности  строго документирована. Родительский комитет школы имеет план работы на год, протоколы заседаний.

За год проведено четыре заседания  общешкольного Родительского комитета. Решались организационные вопросы: работа школьной столовой, детского оздоровительного лагеря «Мы вместе», проведение Дня матери, Нового года, Последнего звонка. Лучшие представители родительской общественности принимали участие в работе школьной родительской конференции.
Совместные педагогические мероприятия, характеризующие образовательный уровень школы  -  один из путей преодоления противоречий между семьей и школой.

В последнюю субботу месяца работает Клуб выходного дня «Вместе с семьей». Его цель – организация совместной общественно значимой деятельности и досуга родителей и учащихся. В сентябре была организована фотовыставка  «Я - РоссиЯ»,  в ноябре проведен концерт для мам,  в феврале подготовлен  спортивный конкурс «Папа может все..», в мае «История мое семьи в истории страны».
Одной из важных форм установления контактов с семьями учащихся является родительское собрание. Педагоги школы ведут активную и продуктивную работу для того, чтобы повысить активность родителей в жизни класса, ответственность за воспитание учащихся. Классные руководители используют следующие виды родительских собраний: организационные, тематические, собрания – диспуты, собрания – практикумы, итоговые. С каждым годом все разнообразнее становятся совместные внеклассные мероприятия: круглые столы, профориентационные часы, спортивные, игровые, праздничные программы, походы, экскурсии.
 В начальных классах почти все внеклассные мероприятия проводятся совместно с родителями. В среднем и старшем звене родители также оказывают помощь классным руководителям.
Значимые дела, проводимые в классах совместно с родителями:

1 «А» класс - классный руководитель Пиянзина Л. А, 1 «Б» класс - классный руководитель сафонова И.В.: праздничная программа «Прощание с Азбукой», работа с ветеранами;

2«А» класс - классный руководитель Седойкина М.Г., 2 «Б» класс - Горюнова В.В.: спортивный праздник «Неразлучные друзья взрослые и дети», конкурс «Профессия моей мамы»
3 «А» класс - классный руководитель Шелдякова  Е.В, 3 «Б» класс – Липатова Г.А.,: в рамках Клуба выходного дня - праздничная программа для мам; экскурсии в МВК, спортивный праздник «Веселые старты». 
4 «А» класс - классный руководитель Напольнова Т. Г., 4 «Б» класса - классный руководитель Пяткина Е. Г.: в рамках Клуба выходного дня -  праздник  для мам; конкурс чтецов «День рождения родного города»;
5 «А» класс - классный руководитель Шабалина Т.В., 5 «Б» класс -классный руководитель Мечник Е.В. организовали «Школу увлекательного  чтения»

6 «А» класс - классный руководитель Киргизбаева Л.А., 6 «Б» класс -классный руководитель Алова О.В. праздник, посвященный дню рождения Оренбургской области «Вместе дружная семья»

7 «А» класс - классный руководитель Королева Т.С., 7 «Б» класс -классный руководитель Попова Л.Г. - проводятся просветительная и профилактическая работа с учащимися, классные мероприятия, родительский всеобуч;
8 «А» класс - классный руководитель Дудукалова Е.А., 8 «Б» классный руководитель Борискина Н.А.: совместно с родителями проводятся просветительная и профилактическая работа с учащимися, классные мероприятия, мероприятия с ЦГБ им.М.Горького, родительский всеобуч. 
9 «А» класс - классный руководитель Ерова Л. Н., 9 «Б» класс – классный руководитель Дашевская Н.А.: спортивные соревнования «Веселые старты», пионербол, экскурсия в МВК, круглый стол – «Здоровые дети в здоровой семье». 
10 «А» - классный руководитель Кубрякова Л.И. вместе с председателями родительского комитета организуют работу родителей: поздравления детей с днём рождения, награждения по итогам четверти; планируют индивидуальную работу с детьми и родителями класса - посещения на дому, координируют работу классного совета профилактики;

11 «А» класс – классный руководитель Балакина Г.А: работа с ветеранами, классные праздники «С праздником, друзья!», «Новогодний огонек», прогулка по городу «С днем рождения, любимый город!», родительское собрание – тренинг; праздничная программа для мам; развлекательная конкурсная программа для девушек и юношей класса, ведется знакомство с документацией по ЕГЭ.
Результаты мониторинга  родительского всеобуча
	класс
	количество
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май 
	итого

	1а, 1б
	50
	48
	41
	36
	37
	
	36
	40
	40
	44
	81%

	2а, 2б
	60
	48
	41
	44
	44
	
	47
	45
	49
	45
	76%

	3а, 3б
	46
	43
	41
	36
	42
	
	42
	41
	41
	38
	88%

	4а, 4б
	46
	36
	37
	37
	36
	
	38
	38
	40
	40
	82%

	5а, 5б 
	47
	40
	43
	38
	43
	
	40
	42
	42
	45
	89%

	6а, 6б
	46
	32
	39
	33
	41
	
	31
	34
	36
	33
	75%

	7а, 7б
	39
	35
	26
	25
	25
	
	31
	28
	28
	34
	66%

	8а, 8б
	58
	41
	40
	38
	43
	
	40
	41
	43
	47
	72%

	9а, 9б
	42
	32
	31
	32
	23
	
	26
	36
	36
	41
	79%

	10а
	17
	17
	14
	17
	15
	
	15
	15
	15
	16
	89%

	11а
	15
	15
	12
	11
	14
	
	11
	14
	14
	15
	88%

	Итого 
	466
	387

83%
	365

78%
	347

77%
	363

80%
	77%
	357

77%
	374

82%
	384

84%
	398

88%
	80%


Выводы: участие родителей в жизни школы становится более значимым и более активным. Уверенность в получении качественного образования повышает уровень доверия родителей к образовательному учреждению.
Рекомендации: 
- обобщить положительный семейный опыт.
  V Профилактическая работа
 В настоящее время проблемы здоровья подрастающего поколения являются причиной для беспокойства. Свою долю ответственности за сохранение здоровья несёт и система образования. Период взросления человека, приходящийся на время его пребывания в школе, оказался одним из периодов, в течение которого происходит ухудшение состояния его здоровья,  притом, что именно эти годы проходят под постоянным контролем со стороны педагогов. И хотя традиционно считается, что основная задача школы дать необходимое образование, но бесстрастно относиться к такому положению дел педагоги не могут. В школе разработана профилактическая программа «Здоровье».

 Педагогический коллектив считает, что организовать образовательный процесс с учётом работы о здоровье ученика – значит воспитывать у него интерес к познанию себя и законов мироздания, формирование ЗОЖ.
 В соответствии с реализацией школьной программы «Здоровье» проводится постоянный мониторинг здоровья обучающихся. В рамках этой программы применяются здоровьесберегающие технологии успешного обучения. 
 Работа по воспитанию здорового образа жизни ведётся как на уроках, так и  во внеурочное время. В школе регулярно проходят спортивные мероприятия, Дни здоровья с привлечением всех детей, преподавателей и родителей; проводятся уроки здоровья, профилактические дни, тематические беседы, конкурсы рисунков, аппликаций, агитационных плакатов, профилактическая работа по программам «Основы профилактики ДДТТ и ППБ», «Полезная прививка»; лекционно-тематические занятия по профилактики ВИЧ/СПИД в 7-11 классах;  совместная работа с ОДН, ОГИБДД, ОГО ОООО ВДП, ГАУЗ «ННД», МАУЗ «ДГБ №1», ГБУЗ «НЦПБ со СПИД». 
 Работа по организации здорового образа жизни учащихся школы является приоритетным направлением в воспитательной работе. 
 В начальном звене проводятся: Уроки здоровья, физкультминутки, тематические встречи с медработником и с социальным педагогом; познавательные и деловые игры, оздоровительные минутки, спортивные состязания, походы и экскурсии.
 В среднем и старшем звене проводятся: Дни здоровья, тематические беседы и профилактические встречи со специалистами и инспекторами ОГИБДД, ПДН, спортивные программы, ученики участвуют  в городских соревнованиях и конкурсах.
Введён третий урок физической культуры. Дополнительным образованием заняты 99% учащихся. Двадцать четыре года работает школьный лагерь дневного пребывания «Мы вместе». В этом году творческим коллективом учителей – воспитателей школьного лагеря руководит Шелдякова Е.В. По опросам, ребятам нравится посещать лагерь, так как каждый из них сам создает радость игры, общения, познания. В летний период 2015 - 2016  учебного года в школьном лагере отдохнули и оздоровились 50 детей. 
В школе в младшем звене отсутствуют курящие дети, процент курящих детей в среднем и старших классах в этом году повысился.
Под руководством социального педагога Королевой Т.С. в школе работает Совет по профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.     Свою работу Совет профилактики осуществляет в тесном контакте с правоохранительными органами, общественными организациями, проводящими воспитательную работу с детьми. В целях предупреждения противоправного поведения и безнадзорности среди учащихся разработаны и реализованы:

- Программа воспитательной работы по профилактике правонарушения;
- План работы по профилактике наркомании и токсикомании;
- Реализован план совместных мероприятий с правоохранительными органами на 2016 -2017 учебный год.
Анализ состояния правопорядка доводился до сведения коллектива на оперативных совещаниях, педагогических советах.
На внутришкольном учёте состоят 5 человека. С ними ведется работа по Плану социально-педагогического сопровождения. На учёте в КДНиЗП на 01.06.2017г не состоят  ученики МОАУ «СОШ №22». 
   Традиционными в школе стали социально-психологические и нравственные тренинги, правовые декады, проводимые социальным педагогом, классными руководителями в 1-11 классах. Дети ждут эти  встречи, готовят свои вопросы, активно участвуют в тематических диалогах. 
   Наиболее запомнившиеся детям мероприятия: 1А, 1Б класс – викторина «Зеленая аптека»; 2А, 2Б – «Айболит к нам приходил, про прививки говорил»; 3А – деловая игра «Скорая помощь»; 3Б – беседа «Коварные разрушители»; 4Б – ролевая игра «Именем закона»; 5А – диагностика «Познай себя»; 6А – беседа «Идем дорогою добра», 6Б – «Умеешь ли ты сказать «Нет!»; 8А – тренинг по профилактике алкоголизма; 9А – акция «Найди себя»; 9Б – акция «Кувшин мудрых советов о здоровье», 7А, 7Б – открытое судебное заседание; 11А класс – урок здоровья «Останься живым и здоровым».  
 Вывод: работа по здоровьесбережению учащихся в школе содержательна и разнообразна, но наблюдаются и негативные тенденции: увеличение числа пропусков по болезни, опоздания на уроки отдельных учащихся, пропуски без уважительных причин, курение отдельных  учащихся. 
Рекомендации: продолжить работу по формированию здорового образа жизни, используя здоровьезберегающие технологии.

VI Уровень воспитанности учеников
Основным показателем результативности воспитательного процесса образовательного учреждения любого уровня является уровень воспитанности учащихся.  

Уровень воспитанности учащихся в 2016-2017 учебном году

(по представлению классных руководителей)

	Класс
	Количество учащихся
	Уровень воспитанности учащихся

	
	
	высокий
	хороший
	средний
	низкий

	1а
	24
	21
	
	2
	0

	1б
	25
	22
	
	3
	0

	2а
	28
	24
	
	3
	1

	2б
	30
	29
	
	1
	0

	3а
	21
	18
	
	2
	1

	3б
	25
	7
	
	17
	1

	4а
	20
	18
	
	2
	0

	4б
	26
	22
	
	4
	0

	5а
	21
	4
	6
	11
	0

	5б
	25
	3
	16
	6
	0

	6а
	25
	0
	18
	7
	0

	6б
	21
	0
	10
	11
	0

	7а
	25
	5
	5
	14
	1

	7б
	13
	2
	5
	5
	1

	8а
	26
	3
	11
	10
	3

	8б
	30
	5
	 11
	14
	0

	9а
	23
	10
	11
	2
	0

	9б
	19
	1
	5
	5
	8

	10а
	17
	0
	16
	1
	0

	11а
	15
	7
	3
	5
	0

	Итого 
	466
	208(45%)
	117 (25%)
	125 (27%)
	16 (0,3%)



В исследовании приняли участие учащиеся МОАУ «СОШ № 22» с 1 по 11 класс, из них 200 учащихся начальной школы, 186 учащихся средних классов (5-8 классы), 74 учащихся старших классов (9 -11 классы).
По результатам проведенного исследования можно сделать вывод, что из 20 классов 

 с высоким уровнем  учащиеся 8 классов - 40%;

 с хорошим уровнем - 6 класса - 30%; 

 со средним уровнем воспитанности - 6 классов- 30%;

 с низким уровнем - 0 классов - 0%
Рекомендации: 

- классным руководителям 1 – 4 классов продолжить работу по воспитанию трудолюбия, развития самостоятельности и организованности учащихся.

- классным руководителям 5 – 11 классов продолжить работу над развитием интереса к знаниям, ответственного отношения к учебе, общественной  активности  через включение учащихся во внеурочную деятельность, участие в социально-значимых делах и ученическом самоуправлении.
Общие результаты по школе
	
	Высокий
	Хороший
	Средний
	Низкий

	2007-2008

Кол-во уч-ся в %
	44
	23
	26
	7

	2013-2014
	29
	52
	19
	0

	2014-2015
	40
	35
	25
	0

	2015-2016
	38
	33
	29
	0

	2016-2017
	40
	30
	30
	0


Учитывая вышеизложенное, следует сделать вывод, что воспитательная система школы развивается. Программа реализации плана  воспитательной деятельности выполняется полностью.
Задачи на следующий учебный год
1.  Отслеживание уровня социализации и воспитанности обучающихся школы через систему мониторингов, проводимых в начале и в конце учебного года.

2.  Развивать единую систему школьного, классного ученического самоуправления, развивать творческую инициативу.
4. Совершенствовать работу, направленную на здоровьесбережение школьников.
5.  Организация и индивидуальное сопровождение, патронаж семей детей группы «Риска».
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Личность – развивающаяся система взаимоотношений человека  


с собой, с другими, с окружающим миром.





Родина, гражданин, долг





Труд, профессия, компетентность





Знание, наука, культура





Толерантность, единство, взаимопонимание





Закон, долг, правила, управление





Ценности, нравственность, мораль, выбор, ответственность





Общение, диалог, договорные отношения, сотрудничество





Здоровье, безопасность, здоровый образ жизни





Экологическое и системное мышление, экологический императив, устойчивое развитие





Семья, семейные роли, уважение, забота





Красота, искусство, эстетика








66

